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P APRESENTACAO

Este relatério tem por finalidade apresentar as atividades realizadas, no ano de 2017,
pela FAEPE - Fundacao de Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensao.

Com a missao de promover o apoio institucional a UFLA, a Fundac¢do de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo - FAEPE, € uma instituicdo de direito privado sem fins lucrativos que foi
criada em 1976 e, desde entdo, desempenha atividades de apoio ao ensino, pesquisa e exten-
sao.

O RELATORIO DE ATIVIDADES 2017 é uma sintese dos resultados operacionais da gestdo
de projetos, de apoio a atividades educacionais e da oferta de atividades de extensao em par-
ceria com a UFLA, além da participa¢dao de programas sociais voltados ao publico universitario
e a sociedade lavrense.

O Relato6rio esta estruturado em quatro partes:

1°. Parte: A Instituicao FAEPE: apresenta a Identidade Organizacional, Estrutura Operacional,
Credenciamento e Mecanismos de Controle.

22, Parte: Desempenho Operacional: apresenta as principais atividades da FAEPE: Cursos e
Eventos, Casa de Hospedagem, Radio Universitaria FM e Projeto.

3% Parte: Desempenho da FAEPE na gestao e ganhos para a UFLA

42, Parte: Balango Patrimonial: Notas Explicativas e o Relatorio da Auditoria Independente
sobre as Demonstra¢des Contabeis para o exercicio de 2017.

52, Parte: Consideracoes Finais.
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EJ A INSTITUICAO FAEPE
p 1.1 - IDENTIDADE ORGANIZACIONAL

A FAEPE - Fundac¢ao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo é uma institui¢ao de direito
privado sem fins lucrativos. Esta localizada no campus historico da UFLA e foi criada em 1976.
Desde entdo, desempenha atividades de apoio ao ensino, pesquisa e extensao.

Sua Missdo é de promover o apoio institucional a UFLA - Universidade Federal de La-
vras, a qual esta credenciada para esse fim.

A FAEPE exerce seu papel por meio do gerenciamento de projetos, pelo apoio a ativi-
dades educacionais em parceria com a UFLA, pela oferta de atividades de extensao, além da
participacdo em programas sociais voltados ao publico universitario e a sociedade lavrense e
regido, atividades nas quais acumula experiéncias de gestao ha mais de quatro décadas.

Para reestruturar e modernizar seu processo de gestao e tornar a Fundacdo ainda mais
eficiente em seu apoio a UFLA, aumentar a sua vocacdo cultural e construir novas pontes ope-
racionais entre seus departamentos, comunidade académica e a comunidade local e regional,
a FAEPE utiliza as instala¢bes da FUNDECC -Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultu-
ral.

A avaliacao de desempenho pela instituicdo apoiada - UFLA é feita por intermédio do
seu Conselho Universitario - CUNI, conforme estabelecido na Lei 8.958/94, e tem como ob-
jetivo cumprir formalidades legais para que a FAEPE permaneca na condi¢do de apoiadora a
UFLA, avaliacdo necessaria para o processo de pedido de credenciamento junto ao MEC/MCTI.

Ainfraestrutura da FAEPE compde-se da Casa de Hospedagem Alvorada (com 58 aparta-
mentos e capacidade total para 110 hospedes) e da Radio Universitaria, que se destaca como
um dos principais canais de informacao da comunidade universitaria para mais de 40 munici-
pios das regides Sul, Oeste de Minas e Campo das Vertentes com um universo de um milhdo
de ouvintes.

Desde a sua criacdo, a FAEPE se compromete com o desenvolvimento da comunidade
académica e da sociedade, fruto do trabalho sério e honesto de seus dirigentes e colaborado-
res.

p 1.1.2 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
p 1.1.2.1 - CONSELHO DELIBERATIVO

Ao Conselho Deliberativo compete a fiscalizacdo superior do patriménio e dos recursos
da Fundacdo, a aprovacao orcamentaria, contas, balanco, relatério anual, a deliberacdo sobre
bens, aprovacdo de convénios, acordos e outros.

® Prof. Nilson Salvador

® Prof. Raimundo Vicente de Souza



® Prof. Ronaldo Fia

@ Prof. Flavio Henrique Vasconcelos de Me-
® Prof. Alcides Moino Junior

@ Prof. Tadayuki Yanagi Junior

@ Vinicius do Couto Carvalho

® Dra. Ester Alice Ferreira

@ Julio César Teixeira Janior

P 1.1.2.2 - CONSELHO FISCAL

Ao Conselho Fiscal sao atribuidas as funcdes de fiscalizar a gestao econémico-financei-
ra, examinar contas, balancos, documentos, emitir parecer dentre outros.

® Prof. Carlos Eduardo da Silva Volpato
® Prof. Ednilton Tavares de Andrade

® Prof. Luiz Gonsaga de Carvalho

p 1.1.2.3 - DIRETORIA EXECUTIVA

Diretoria Executiva, por sua vez, tem por finalidades elaborar o plano anual de a¢ao,
executar plano privado, realizar convénios, acordos, ajustes e contratos com pessoas fisicas e
juridicas, preparar balancetes e prestacao anual de contas e outros.

A Vice-Diretoria Executiva compete representar a Diretoria Executiva junto ao Conselho
Deliberativo, admitir, promover, transferir e dispensar empregados, assinar convénios, con-
sércios, contratos e outros.

® Diretor Executivo: Prof. Rilke Tadeu Fonseca de Freitas

® Vice-Diretor Executivo: Hélio Ribeiro

p 1.1.3 - ESTRUTURA OPERACIONAL

Em 2017, a FAEPE contou com 25 colaboradores em seu quadro, incluindo a Casa de
Hospedagem, a radio e a TV Universitaria.
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p 1.2 - CREDENCIAMENTO E UTILIDADE PUBLICA
Para cumprir o seu papel, a FAEPE é reconhecida como instituicao de utilidade publica mu-
nicipal (Lei do Municipio de Lavras 1.145 de 07/12/1977) e estadual (Lei do Estado de Minas Gerais
n°7400 de 1978) e é credenciada pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia (MCT) e Ministério da Edu-

cacao (MEC), como fundacdo de apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensao (Portaria conjunta
- MEC/MCT - 01, de 28/01/2014, publicada no Diario Oficial de 29/01/2014, secdo 1, pagina 25).

p 1.3 - MECANISMO DE CONTROLE

O controle das atividades desenvolvidas pela FAEPE é realizado interna e externamente a
instituicao.

Os drgaos de controle interno e externo fiscalizam a aplicacao da lei em suas atividades. O
Tribunal de Contas e os Orgdos de fomento mantém-se atentos ao desenvolvimento e a execuc¢do
dos Projetos diversos nos quais a Fundacdo atua, seja como participe ou interveniente.

No ambito interno, é controlada e fiscalizada pelo Conselho Deliberativo (CD) e Conselho
Fiscal (CF). O CD, conforme o artigo 14 do Estatuto, possui atribui¢des bastante diversificadas, exer-
cendo, sobretudo, a fiscalizacao superior do patrimonio e dos recursos da Fundacao, estabelecen-
do as metas, as diretrizes, aprovando o plano de trabalho e de gestao financeira, supervisionando
as atividades. Compete-lhe, ainda, submeter os balancetes, a presta¢dao de contas e os relatérios
das atividades correspondentes ao exercicio anterior, para apreciacdo do Orgdo Colegiado Supe-
rior da Universidade, deliberando sobre os relatérios finais e de prestacdao de contas relacionados
com o balango geral da FAEPE relativos a cada exercicio. Também fiscaliza a aplicacdo da proposta
orcamentaria anual, o balanco e o relatério do ano corrente, além de deliberar sobre temas espe-
cificos relativos as atividades desenvolvidas durante o ano.

Quanto ao Conselho Fiscal (art.13 do Estatuto), compete, dentre outras atribuicdes, a de
verificar e acompanhar, regularmente, a ordem dos negocios contabeis e financeiros, bem como
recomendar ao Conselho Deliberativo, se necessario, auditoria externa.

A FAEPE mantém ainda uma Auditoria Externa independente para analise do Balan¢o Patri-
monial e da Demonstracdao Contabil cujo parecer esta anexo a este relatorio.

Exige-se, do Administrador da Fundac¢ao, um equilibrio nas contas de sua administracao,
capacidade de gerenciar e eficiéncia na gestdao dos recursos visando ao progresso administrativo e
o crescimento da Fundacao.

Os mecanismos de controle da FAEPE incluem ainda uma Unidade de Controladoria cuja
principal atividade é a mitiga¢do de riscos em suas atividades, que desempenha func¢des de contro-
le contabil, orcamentario, financeiro, operacional e patrimonial. Inclusive, controla as prestacdes
de contas diversas que a Fundacao faz aos 6rgdos diversos e relativas aos projetos executados por
ela (Fundacao). A Controladoria € extremamente necessaria, porque visa, sobretudo, a minimizar
0S riscos e erros que, porventura, sofra a Fundacgao, sejam estes técnicos ou mesmo circunstan-
ciais.

No ambito externo, todos os projetos executados e gerenciados pela FAEPE sdo objetos de

prestacao de contas conforme estabelecido no instrumento legal que normatiza cada acgao.

A FAEPE podera participar também, se necessario, da execuc¢do de projetos realizados com
recursos da UFLA, na Plataforma SICONV - Portal dos Convénios do Sistema Federal, onde, no mes-
mo sistema, € realizada gestao e prestacao de contas.
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A analise é realizada pelo fiscal do convénio e pela Unidade de Andlise de Prestacao de
Contas, vinculada a Secretaria dos Orgdos Colegiados para posterior deliberacdo do Conselho
Universitario - CUNI.

O Relatério Anual também é submetido ao Conselho Universitario (CUNI), para avalia-
¢do, aprovacgao e manifestacdo de interesse da Universidade em manter a FAEPE como Funda-
¢do de Apoio a UFLA. A manifestacdo do CUNI é submetida ao Ministério da Educacdo - MEC,
para fins de manutenc¢ao do credenciamento junto ao MEC, e Ministério de Ciéncia e Tecnolo-
gia - MCT, conforme disposto na Lei n°® 8.958/94, no Decreto n°®7.423/10, para fins de recreden-
ciamento.

Assim, a Fundacdo obedece a legislacdo quando no trato com recursos publicos, ndo sé
da Universidade, como também de outros 6rgaos federais, estaduais e municipais, observan-
do as legisla¢des pertinentes, notadamente a Lei no. 10.520/02, Decreto no. 5.450/05, Decreto
no. 8241/14 e, subsidiariamente a Lei no. 8.666/93.

Enfim, a Fundacdo é fiscalizada, pelo Ministério Publico que por ela zela, pela propria
instituicdo apoiada e entidades concedentes de recursos (agentes de fomento).

A Diretoria Executiva observa e cumpre o disposto na Lei n°® 8.958/94, que dispde sobre
as relagdes entre as instituicdes federais de ensino superior e de pesquisa cientifica e tecno-
l6gica e as fundag¢des de apoio. Essa lei é regulamentada pelo Decreto n°® 7.423/2010 e pelos
decretos 8.240/2014 e 8.241/2014.

p 1.4 - RECURSOS HUMANOS

A Geréncia de Recursos Humanos tem por finalidade selecionar, gerir e nortear os co-
laboradores na direcdo dos objetivos e metas da Fundacao.

p 1.4.1 - DEMONSTRATIVO DE COLABORADORES

Em 2012, a FAEPE passou por uma reestruturacao administrativa encerrando atividades
de alguns de seus setores, o que impactou na reduc¢ao do numero de colaboradores nos anos
seguintes. A FAEPE passou, entdo, a compartilhar da mesma gestdo administrativa da Funda-
¢do de Desenvolvimento Cientifico e Cultural - FUNDECC.

Ao fazer uma analise do historico de colaboradores mantidos pela FAEPE, verifica-se que
houve um crescimento no numero de colaboradores do ano de 2012 a 2014 e um equilibrio no
periodo de 2015 a 2017.

A FAEPE manteve em seu quadro de pessoal apenas os funcionarios da Casa de Hos-
pedagem Alvorada, Radio Universitaria e da TV Universitaria, otimizando suas atividades nos
anos subsequentes.

No ano de 2014, a FAEPE gerenciou o projeto CAPCAR, que capacitou mais de 30 mil pes-
soas em todo o pais. Foi necessaria a contratacao de mais de 29 profissionais especializados
para a execucao do CAPCAR, o que explica o aumento no numero de funcionarios nesse perio-
do. Esses colaboradores foram desligados apos a conclusdo do projeto no final do mesmo ano.
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Na Figura 01, € apresentado o histérico da quantidade de colaboradores mantidos pela
FAEPE no decorrer dos anos de 2012 a 2017:
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Figura 01 - Série histérica do volume de colaboradores da FAEPE - periodo de 2012 a 2017.

p 1.4.2 - BENEFICIOS

A FAEPE mantém convénio de planos de saude com a UNIMED, desde 2010 e Plano
Odontolégico, desde 2017, subsidiando 70% dos planos para o colaborador. Outra vantagem
ofertada é que o Plano de Saude é extensivo aos familiares, podendo ser incluidos dependen-
tes. Nesse caso, o colaborador se responsabiliza pelo valor total da mensalidade do plano para
cada dependente.

A adesdo aos planos é opcional. No momento, possuimos 8 colaboradores beneficiados
pelo Plano de Saude e 4 agregados/dependentes, e no Plano de Odontoldgico 6 colaboradores
e 2 agregados/ dependentes. Isso nos possibilita proporcionar conforto e comodidade as fami-
lias dos colaboradores.

p 1.4.2.1 - PLANO DE SAUDE

O investimento no Plano de Saude Unimed pela FAEPE, em 2017, foi de R$63.572,65,
sendo custeado pelos colaboradores o valor de R$30.639,97, correspondente ao titular e agre-
gados.

p 1.4.2.2 - PLANO ODONTOLOGICO

A FAEPE investiu na Unimed Odonto o valor de R$3.122,55, sendo que foram custeados
pelos colaboradores R$1.550,55, correspondentes ao titular e agregados.

p 1.4.3 - PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Para uma gestdo eficiente do quadro de colaboradores, € necessario cumprir varios
procedimentos administrativos e de controle, dentre os quais destacam-se:



Tabela 01 - Quantitativo de procedimentos administrativos.

Atividades Quantidade

Admissdes 04
Demissdes 13
Homologa¢bes MT 13
Eventos Folha 216
Guias GRRF emitidas 12
Férias emitidas 19
Movimentacdo ponto* 120
Exames encaminhados 35
CAGED emitidos 12

Total 444

p 1.4.4 - PROGRAMAS PCD E JOVEM APRENDIZ

No ano de 2017, a FAEPE contratou 02 (dois) Jovens Aprendizes, em cumprimento a de-
terminacdao do MTE - Ministério do Trabalho e Emprego. Esses Jovens Aprendizes atuavam na
R&dio/TV e outro na Casa de Hospedagem Alvorada.

Ressalta-se o papel fundamental na formacao desses aprendizes, pois,pela oportunida-
de de emprego, a FAEPE contribui de maneira decisiva para a complementacdo escolar, orien-
tacao, desenvolvimento de crescimento profissional e pessoal desses jovens.

P 1.5 - ASSESSORIA JURIDICA- ASJUR

A Assessoria Juridica junto a Diretoria Executiva da Fundacao de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensao - FAEPE, é 6rgao incumbido de desenvolver atividades de consultoria e as-
sessoramento juridico, as quais podem ser divididas em duas areas de atuacdo: consultiva e
contenciosa.

p 1.5.1 - ATIVIDADES DO CONTENCIOSO

ASJUR atuou em 01 (um) processo judicial no exercicio de 2017, cuja natureza se refere a
de cumprimento de ato judicial em face da FAEPE, no montante de R$5.000,00 (cinco mil reais),
sendo encerrada por desisténcia do demandante.

p 1.5.2 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA

Quantitativo De Procedimentos Administrativos Recebidos Referentes Aos Servi-
¢os De Exploragao De Servi¢os De Radiodifusdo De Sons E Imagens.

A atuacao consultiva da ASJUR da-se por meio do assessoramento e orientacdo aos
dirigentes da FAEPE, conferindo seguranca juridica aos atos administrativos que serao prati-
cados.



N - I 10

Nesse sentido, em 2017, a ASJUR formalizou perante o Ministério das Comunicacdes, Ci-
éncia, Tecnologia e Inovacdo, informacdo quanto a altera¢do estatutaria, bem como renovacao
de outorga dos servicos de radiodifusao sonora em frequéncia modulada, com fins exclusiva-
mente educativos para o periodo de 19.05.2017 a 19.05.2027, consoante disposi¢des estabele-
cidas na Lein®4.117, de 27 de agosto de 1962, alterada pela Lei n® 13.424, de 28 de marc¢o de
2017.

Quanto ao pedido de renovacao de outorga para a exploragao de servi¢os de radiodifu-
sdo de sons e imagens para o periodo de 12.12.2017 a 12.12.2032, foi informado o ndo interes-
se da renovagao por motivos administrativos.

Assessorou também a formalizacao do pedido de transferéncia da concessao de Servi-
cos de Radiodifusao de Sons e Imagens, do canal 16 (dezesseis), correspondente a faixa de
frequéncia de 482 a 488 MHZ, para a Universidade Federal de Lavras, instituicdo publica fede-
ral de ensino, criada pela Lei n°® 8.956/1994. Outubro.

Foram analisados e aprovados 18 (dezoito) instrumentos juridicos, redigidos 17 (dezes-
sete) atos normativos inerentes as atividades administrativas da FAEPE e 01 (uma) notificacdo
extrajudicial.

Na Figura 02, apresenta-se o quantitativo de Assessorias Juridicas realizadas a FAEPE no
ano de 2017.

ASSESSORIA JURIDICA

B MCTI
M Instrumentos Juridicos
M Portarias

Contencioso

M Notificacdo Extrajudicial

Figura 02 - Quantitativo de Demandas Judiciais no Ano de 2017.

Observa-se que 44% (quarenta e quatro) por cento sao de instrumentos juridicos ela-
borados pela Fundacao, sendo grande parte das atividades da assessoria juridica de analise
de contratos firmados pela fundacdo, avaliando os riscos envolvidos, visando a garantir uma
seguranca juridica em todas as negociacdes e contratos com terceiros.
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Os percentuais de 42% (quarenta e dois) referem-se a formaliza¢do de ato administra-
tivo, modalidade Portaria, determinando as providéncias de carater administrativo, visando a
estabelecer normas referentes a organiza¢ao e ao funcionamento de servi¢co ou procedimen-
tos para a fundacdo, bem como para nortear o cumprimento de dispositivos legais.

Quanto aos procedimentos inerentes a exploracao de servicos de radiodifusao de sons
e imagens, 10% (dez) por cento das atividades do juridico foram executadas, objetivando aten-
der as diligéncias do Ministério das Comunicacdes, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Em relagdo as demandas judiciais e comunica¢des formais (notificacdo), apenas 2%
(dois) por cento destinam-se ao contencioso, sendo infimos os conflitos judiciais.

H DESEMPENHO OPERACIONAL

» 2.1 - CURSOS E EVENTOS
» 2.1.1 - CURSOS

Os cursos oferecidos pela FAEPE objetivam disponibilizar contetddos de qualificacdo a
populacdo lavrense e comunidade universitaria.

Os cursos sao organizados conforme demanda, separadas por nivel e modalidade. Sao
divulgados em redes sociais, radio, panfletos e cartazes. Sao ministrados no Centro de Treina-
mento, no Campus Historico da UFLA.

A maior procura € para o ensino de linguas, sendo o inglés e o italiano os mais requisi-
tados.

Sao ofertados, Curso de Oratéria: trabalha a arte de falar em publico e capacita alunos
e profissionais para desenvolver habilidades para esta atividade e possibilita que conquistem
melhor seu espaco no mercado de trabalho.

Em 2017, tivemos um volume de 16 cursos com 181 alunos inscritos.

Volume Cursos Participantes Inscritos
18 350 328
16 16
14 300
14 14
12 250
181
10 9 200 eq
149
8 150
6
100
4
2 50
0 0
2014 2015 2016 2017
2014 2015 2016 2017

Figura 03 - Cursos realizados e alunos inscritos no periodo de 2014 a 2017.
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Analisando a linha histérica do quantitativo de cursos e de participantes, Figura 03, per-
cebe-se que a FAEPE vem mantendo o numero de cursos ofertados, e a quantidade de alunos
inscritos, exceto em 2015, que fora ofertado o Curso Pré-Vestibular/Pré-Uni. Hoje em dia, a
oferta desse curso ndo € mais realizada pela FAEPE, pois a Universidade oferece esse curso
gratuitamente.

Na Tabela 02, apresenta-se a relacdo de cursos realizados pela FAEPE em 2017.

Tabela 02 - Relagéio de cursos realizados pela FAEPE em 2017.

Nome do Curso Quantidade Periodo de realizacdao Total de Inscritos

Curso de Inglés FAEPE 8 01/01/2017 a 01/11/2018 74
Curso de Espanhol 1 16/10/2016 a 15/10/2017 3
Curso de Oratoria FAEPE 4 01/02/2017 a 07/11/2017 73
Autocad 2d 1 09/02/2017 a 10/05/2017 9
Curso de Ultrassonografia
em peqguenos animais 1 27/07/2017 a 26/10/2017 14
Curso de Italiano 1 01/06/2017 a 31/05/2018 8

Total 16 181

p 2.1.2 - GESTAO DE EVENTOS

A FAEPE apoia na gestao de eventos realizados pela UFLA, efetivando as inscri¢fes e a
administracdo financeira dos recursos. Na Tabela 03, é apresentada a relacdo de eventos ge-
renciados pela FAEPE em 2017:

Tabela 03 - Relacdio de eventos realizados pela FAEPE em 2017.

Nome do Evento Quantidade Peru:')do ::Ie Total.de
realizacao Inscritos
VI Simpdésio Mineiro de Suinocultura - SIMIS 01 13/03/2017 a 10/05/2017 45
[l Encontro Multidisciplinar em Saude, Reabilita-
¢do e Esporte. 01 24/03/2017 a 04/05/2017 14
Simpédsio de Mecanizacao da Lavoura Cafeeira -
2017 01 05/04/2017 a 13/05/2017 155
Jantar Ex-aluno 2017 01 08/06/2017 a 05/09/2017 315
[l COMET / Il SEMAENG 01 12/09/2017 a 04/12/2017 58

Total 05 587




p 2.2 - CASA DE HOSPEDAGEM ALVORADA

Figura 4 - Vista da Casa de Hospedagem
Entrada principal

P 2.2.1 - APRESENTACAO E HISTORIA

Em 1977, o antigo alojamento estudantil da ESAL - Escola Superior de Agricultura de
Lavras, instalado no Campus Universitario, foi reformado e passou a ser chamado Hotel Alvo-
rada. Anexo ao prédio, havia um Centro Meteorol6gico que, posteriormente, foi transferido
para o Campus Novo da ESAL.

Em 1978, comecou a construcao das instalagdes do restaurante anexo ao hotel, tendo
sua inauguracao em 29.01.1979 e fora denominado “Centro de Treinamento para Operadores
de Maquinas Agricolas”, pois os recursos para a sua constru¢ao foram provenientes do con-
vénio INCRA - ESAL com o apoio do BIRD E SENAR. Tinha a finalidade de atender ao Programa
PROVARZEAS Nacional, cujo projeto ndo foi bem sucedido. Atualmente, esse espaco é utilizado
para servir o café da manha e alimentacao para héspedes e eventos da universidade.

Aqui comeca a histéria do Hotel Alvorada, hoje Casa de Hospedagem Alvorada, com a
finalidade de servir a comunidade universitaria.

No ano de 1.985, o entdo Hotel Alvorada comecou a atender alunos mensalistas.
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Durante toda a sua histéria, varias personalidades se hospedaram no hotel:
Benjamin Harris Hunnicutt Junior (filho do fundador da ESAL), Audley Gammon, Neimar de
Barros, Pedro Bismarck (Nerson da Capitinga), Costinha, Celso Ming, 14 bis, Jodo Paulo e Da-
niel, Tavinho Moura, Felipe e Falcdo, Mara Maravilha entre outros.

Em 1989, comecou uma nova etapa com a ampliacao de apartamentos e algumas ben-
feitorias para atender aos diversos cursos a distancia, administrados pela FAEPE.

A partir deste momento, deu-se o crescimento perante a populag¢ao lavrense, oportuni-
zando suas acomodacdes aos seus cidadaos e visitantes.

A Casa de Hospedagem atua no setor hoteleiro, sendo administrada pela FAEPE, que é
responsavel pela sua gestao e manutencgao.

Conta com uma equipe de colaboradores motivados e capacitados para manter os mais
rigorosos padrdes de limpeza e servigos.

Esta localizada no campus historico da UFLA préximo ao Museu Bi Moreira, facilitando o
acesso ao Campus Universitario da UFLA. Suas dependéncias sao cercadas de areas verdes e
muito sossego, com amplo estacionamento e seguranca 24 horas.

Disp8e de 58 apartamentos com frigobar, ventilador, telefone, tv a cabo, wi-fi, e um de-
licioso café da manha, propiciando bem-estar e conforto a seus héspedes.

A Casa de Hospedagem Alvorada é de grande importancia para a UFLA, acolhendo os
integrantes de projetos de internacionalizacdo e também alunos mestrandos, doutorandos,
calouros, formandos e seus familiares.

Atende a diversos convénios com projetos, instituicdes, federacdes, empresas, bancos,
prefeituras, escolas.

Um destes convénios recebeu destaque: a presenca dos Africanos que se hospedaram
na Casa de Hospedagem Alvorada, durante o Curso de Algodao realizado nos anos 2014, 2017
e 2018, por meio da parceria firmada com o Departamento de Agricultura da UFLA, como
apoio do Professor Antdnio Carlos Fraga.

Figura 5 - Recep¢do dos Africanos, em 2017, na Casa de Hospedagem
Fonte: Arquivo pessoal Prof. Antdnio Carlos Fraga.
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Durante outro evento, “Voz Africana”, realizado em 2017, os participantes também opta-
ram pela Casa de Hospedagem Alvorada, por meio do convénio firmado com o Departamento
de Engenharia da UFLA, com apoio do Professor Gilmar Tavares.

Figura 6 - Manifestacbes culturais africanas na Casa de Hos-
pedagem Alvorada - 2017.
Fonte: Arquivo pessoal Prof. Antonio Carlos Fraga

Outros convénios firmados que trouxeram hospedes para a Casa de Hospedagem:

® Programa Bracol - (Brasil / Colombia).

® Projeto Corredor Cultural (Sao Jodo Del Rei)

® Grupo de Teatro Construcdo

® Diversas FederacOes Esportivas: futebol, basquete, vblei, handebol, ciclismo, escoteiros;

® Departamentos da UFLA em seus diversos programas como: defesas de teses, eventos,
congressos nacionais, congressos internacionais e pesquisadores

® Empresas: Promotional Travel Viagens e Turismo Ltda, Industria de Cal SN Ltda, EPAMIG,
EMATER, IEF, Rodeio Universitario, FUNDECC, COOPMETRO, LTC - Lavras Ténis Clube, B A
Viagens Ltda, Angel Turismo Viagens, diversos representantes comerciais:

® Bancos: Brasil AS, Caixa Econdmica Federal
® Escolas: Instituto Presbiteriano Gammon, Unilavras
@ Prefeituras: Lavras, Sao Jodo Del Rei, Belo Horizonte, Barbacena, Sdo Paulo
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A ceriménia de graduacao dos estudantes, também atrai hdospedes, 02 vezes ao ano. A
Casa de Hospedagem atende aos familiares e amigos para a comemoracdo da grande vitéria
dos graduandos, mestrandos e doutorandos, fazendo parte dessa importante conquista, pois
alguns iniciaram sua morada em Lavras neste local.

Depoimento Héspede:

“Estar na casa de Hospedagem Alvorada é sentir a natureza presidindo a vida. ”

Gustavo Apgua - Belo Horizonte

p2.2.2 - DESEMPENHO OPERACIONAL DA CASA DE HOSPEDAGEM

A Casa de Hospedagem dispde de 58 quartos, incluindo uma estrutura anexa ao prédio
principal, que totalizam 147 leitos.

O calendario escolar da universidade, que abrange congressos, formaturas e outros
eventos, impacta diretamente na demanda por hospedagem.

No ano de 2016, o calendario escolar da UFLA foi ajustado em fung¢do de greves anterio-
res.

Outra situacdo que impacta na demanda de hospedagem € o fluxo de familiares de es-
tudantes que ocorrem ao longo do ano.

Em marco de 2015, uma nova gestao assumiu a Casa de Hospedagem e, desde entdo,
vem trabalhando, para ampliar seus servicos e melhorar a qualidade do atendimento. Isso
vem impactando na retomada do crescimento do volume de didrias consumidas em 2017,
tanto por parte da Reitoria/ UFLA como da popula¢do em geral.
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Figura 07 - Volume de didrias consumidas na Casa de Hospedagem no periodo de 2012 a 2017.
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Na Figura 07, apresentamos os dados histéricos das diarias de hospedagem realiza-
das na Casa de Hospedagem Alvorada. Observa-se o crescimento do volume de hospedagem,
apresentando uma pequena queda, em 2016, em func¢do da crise econdmica do pais e de
férias extras da universidade. Em 2017, ja se observa uma retomada no volume de diarias con-
sumidas.

A UFLA tem parceria com a FAEPE, por meio da Reitoria, para utilizar 270 diarias de
hospedagem por més, totalizando 3.240 diarias anuais, que sao utilizadas de acordo com sua
demanda.

Em 2017, tivemos um total de 15.790 diarias de hospedagem, sendo que 14.139 diarias
foram provenientes de demandas gerais e 1.651 diarias foram demandadas parte da Reitoria
da UFLA.

Comparativo do volume de diarias utilizadas pela
Reitoria da UFLA e Hospedagens Publico em Geral
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[l Hospedagens Demandadas pela UFLA [l Hospedagens Publico em Geral

Figura 08 - Histérico de volume de didrias demandadas pela Reitoria da UFLA e didrias consumidas
pelo publico em geral.

Na Figura 08, observa-se que nos ultimos anos, a demanda de hospedagem por parte da
Reitoria da UFLA retomou seu crescimento, em razdo dos ajustes realizados pela nova gestao
da Casa de Hospedagem Alvorada.
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% de hospedagens utilizadas pela Reitoria da UFLA

a7

W 2012 Figura 9 - Percentual de hospedagens utili-

W 2013 zadas pela Reitoria da UFLA em relagéo ao

B 2014 total de didrias da Casa de Hospedagem na
2015 série histdrica.

m 2016

W 2017

p 2.3 - RADIO UNIVERSITARIA FM 105,7
P 2.3.1 - APRESENTACAO

Figura 10 - Primeira mesa de som da
Radio Universitdria.

e

No ano de 1985, a direcdo executiva da Escola Superior de Agricultura de Lavras, ESAL,
hoje, Universidade Federal de Lavras, UFLA, e a direcdo executiva da Fundacdo de Apoio ao En-
sino, Pesquisa e Extensao, FAEPE, iniciaram um dialogo para viabilizar um pedido de concessao
de outorga de uma emissora de radio educativa junto ao Ministério das Comunicacdes.

Varios foram os envolvidos na formulacdo e execucdao desse projeto. Depois de inume-
ras tratativas de acordo e visitas a capital federal, no més de maio de 1987, foi concedida a
outorga para o funcionamento da emissora a FAEPE.



Num esforco conjunto do entdo diretor da ESAL, Professor Luiz Augusto de Paula Lima,
do diretor da Fundacao, Professor Joaquim dos Santos Penoni e do Dr. Carlos Magno Maia
Dias, os equipamentos foram doados pelo Ministério da Agricultura da antiga emissora “Radio
Jornal da Feira”, que funcionava na area portuaria do Rio de Janeiro, no prédio da antiga Su-
depe. Os equipamentos foram trazidos para a cidade de Lavras e instalados pelo técnico em
telecomunicacdes Rafael Mendes.

Temos que destacar a contribuicdo valiosa e o trabalho incessante de todos os profis-
sionais que nao mediram esforcos para a concretizacao dessa empreitada, em especial do
servidor Sérgio Wagner de Oliveira, primeiro diretor da emissora.

Em 5 de setembro de 1987, teve inicio, no Campus Histérico os trabalhos da emissora,
com a leitura de seu prefixo. A primeira musica executada foi Minas Gerais, de Milton Nasci-
mento.

O conteudo da programacdo da emissora contava com inUmeros programas culturais,
educativos e informativos, o que foi fundamental para que se conseguisse o padrao de exce-
|éncia da Radio Universitaria.

Em janeiro de 1992, assume a dire¢do executiva o professor Ruy Carvalho, do Departa-
mento de Quimica da ESAL/UFLA.

Durante sua gestao, inumeras foram as mudancas na programacao musical, com a par-
ticipacao de estudantes da ESAL/UFLA, com programas de varios estilos musicais. Houve a
troca de equipamentos de transmissdo e o aumento de poténcia, que sairia de 1000 para os
3000 watts.

O professor Ruy Carvalho deixa a direcao da emissora em 1996 e quem assume seu
cargo por um periodo de seis meses é a jornalista Silvania de Cassia Lima.

No mesmo ano, a dire¢do seria ocupada por Luciano de Paula, locutor na universidade.
Luciano ficou na dire¢do por oito anos e, nesse periodo, a emissora teve sua programacao di-
gitalizada e automatizada.

Em 2005, assume a direcdo o locutor Sandro Freire de Araujo, que permaneceu no cargo
até o ano de 2016.

Durante esses anos, houve uma mudanca e melhoria no sistema de transmissao, auto-
macdo e ambiéncia do prédio da emissora e do abrigo de transmissao.

Foram criados espacos dentro da grade de programacao para a divulgacao da ciéncia e
tecnologia, produzida no ambito da universidade e uma maior integracdo com a comunidade
de Lavras e regiao.

Atualmente, o diretor da emissora € o locutor Eugénio Geraldo de Souza, que continua
o trabalho de levar a toda a comunidade da regidao uma radio cada vez melhor, oferecendo
Musica e Informacgdo de qualidade para todos os ouvintes.

(Texto de Sandro Freire Aratjo - Diretor de Comunicagéo da UFLA)



» 2.3.2 - EQUIPE

A equipe da radio é composta por 03 colaboradores, sendo:
@ Diretor, Locutor, Operador e Redator: Eugénio Geraldo de Souza
® Locutor e Operador: Edwar Cortez

® Grupo de Teatro Construcdo

® Diretor Comercial, Locutor, Produtor Musical e Coordenador de Esporte: Junior Murad

Figura 11 - Da esquerda para a direita: Eugénio
de Souza, Junior Murad, Edwar Cortez, Luciano de
Paula e Sandro Aradjo

p2.3.3 - TECNOLOGIA & QUALIDADE DE SOM

Quando foi ao ar pela primeira vez, a Universitaria FM utilizava equipamentos ja usados.
Mesmo assim, esses equipamentos eram superiores em qualidade aos utilizados por outras
emissoras de radio de Lavras e regido, ja que eram de origem norte-americana e de marca
consagrada na radiodifusdao mundial. Para complementar, foram adquiridos um transmissor e
um processador de dudio, ambos de fabricacdo nacional.

A partir de 1992, muitas mudancas ocorreram na parte técnica da Universitaria FM,
além da mudanca do parque transmissor para outro local mais apropriado. A classe da emis-
sora passou para B1. Novos equipamentos foram adquiridos, todos importados, e a maioria
também de fabricacdo norte-americana.



Municipios que recebem o sinal da
Radio Universitaria FM

- Aguanil

- Boa Esperanca
- Bom Sucesso

- Carmo da Cachoeira

- Carrancas

- Conceigao do Rio Verde
- Coqueiral

- Cruzilia

- EI6i Mendes

- Formiga

- Ingai

- [tumirim

- ltutinga

- Lavras

- Luminarias

- Madre de Deus de Minas

- Santana da Vargem

- Santana do Garambéu

- Santana do Jacaré

- Santo Anténio do Amparo
- Sdo Bento Abade

- Sao Jodo Del-Rei

- Sao Tiago

- Sdo Tomé das Letras

- Sdo Vicente de Minas

Hoje, o estudio principal e parque transmissor da
105,7 contam com dois transmissores BE (5.000 e 3.000
watts), link para interligacdo Moseley, processador de audio
Orban, microfone Shure SM 7, mixer de audio AEQ e outros
equipamentos auxiliares. Os toca-discos, as cartucheiras e
gravadores foram substituidos pelo sistema de automacao
Infoaudio, que armazena e gera todo o arquivo de som usa-
do pela emissora.

Além da sintonia 105,7 nos radios, com alcance re-
gional, a Universitaria também pode ser ouvida por meio
dos aplicativos RadiosNet, Spotify e Tuneln.

Figura 12 - Transmissor FM - 5B Figura 13 - Transmissor FM - 3C

1 -, - M"\-\.
: Ih.lp.'rh ae
Figura 14 - Estudio Principal
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p 2.3.4 - PROGRAMACAO DE BOM GOSTO

O radio nasceu no Brasil com o intuito educativo e cultural. A primeira transmissao ofi-
cial foi realizada por ocasido da Exposicao do Centenario da Independéncia no Rio de Janeiro,
em 7 de setembro de 1922, com o pronunciamento do presidente Epitacio Pessoa, seguida de
audicao de musicas, entre as quais, trechos da 6pera O Guarani, de Carlos Gomes. Um ano
depois, foi inaugurada a primeira emissora no Brasil: a Radio Sociedade do Rio de Janeiro, por
Edgard Roquette Pinto e Henry Charles Morize, cuja missao primordial era difundir a educagao
e a cultura. Doada ao Ministério de Educacao e Cultura, em 1936, passa a chamar-se Radio
MEC. Constitui o embrido do sistema de radios educativas no pais.

A Radio Universitaria tem como publico alvo as classes “A” e “B”, mas com audiéncia nas
demais classes pela programacado qualificada. A emissora alcanca mais de 40 municipios nas
Regides Sul de Minas, Oeste, Campo das Vertentes e Centro, atingindo uma popula¢ao aproxi-
mada de 1 milhdo de habitantes. A radio também pode ser sintonizada em qualquer parte do
mundo via internet.

A programacdo segue as diretrizes tracadas quando da elaborac¢do do projeto enviado
ao Ministério das Comunicac8es para obter a concessao do canal educativo. Por determinacdo
legal, as emissoras de radio devem reservar espaco substancial para divulgacdao da musica bra-
sileira, nos mais diversos seguimentos e estilos. Também deve oferecer programas noticiosos
e educativos, com pauta nos interesses da comunidade que atende.

Desde a sua cria¢do, a Universitaria FM tornou-se referencia na regiao, sendo a Unica
que oferece uma programacdo diferenciada das demais.

Tabela 04 - Grade de Programacdo Semanal

HORARIO PROGRAMA PERIODICIDADE
00h - 05h Madrugada 105 Segunda a domingo
05h - 08h Viola Sertaneja Segunda a sexta
08h - 10h Musica e Informagao Segunda a sexta
10h-11h Repertdrio Brasileiro Segunda a sexta
11h-11h05 Redagdo 105 Segunda a sexta
11h05-12h Repertdrio Brasileiro Segunda a sexta
12h-12h20 Universitaria Noticias Segunda a sexta
12h20-13h Sweet Memories Segunda a sexta
13h-14h Pop Rock Brasil Segunda a sexta
14h-14h30 Pop Internacional e Flashback Segunda a sexta
14h30-14h45 Miniespecial Segunda a sexta
14h45-15h Flashback Segunda a sexta
15h-15h05 Redacdo 105 Segunda a sexta
15h05-15h15 Flashback Segunda a sexta
15h15- 16h15 MPB Segunda a sexta
16h15-18h Conexdo 105 Segunda a sexta
18h-18h10 Jornal da Noite Segunda a sexta
18h10-19h Esporte em Foco no Radio Segunda a sexta
19h-20h Voz do Brasil Segunda a sexta
20h-21h Faixa Especial Segunda a sexta
21h-23h Musica e Informacgao Segunda a sexta
23h-00h Fly By Night Segunda a sexta
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Tabela 05 - Especiais - Parceria Radio Cdmara DF

HORARIO PROGRAMA PERIODICIDADE
20h-21h Roda de Choro Sdbado e Domingo
21h-22h Memoria do Rock Sexta e Sabado
12h-13h BR Instrumental Sdbado e Domingo

Depoimentos:

“A Universitdria FM proporciona a Lavras
e regido noticias, informagdes e cultura. Além
de um importante instrumento de comunicagéo
para a comunidade local, é um espag¢o aberto
para a divulgagdo do trabalho artistico de nossa
cidade.

Particularmente, o programa Repertorio
Brasileiro, além de resgatar o melhor da musica
popular brasileira, hoje tédo esquecida, tem aber-
to espaco para novos artistas, sobretudo da re-

gido. E de grande importdncia para nés, composi-
tores e produtores musicais, ter esse apoio, esse
espaco para divulgar nosso trabalho.

Para quem atua no ramo da educag¢éo musical, a Universitdria tem contribuido de
maneira eficaz na formacgdo de repertério, hoje um problema para criangas e adolescen-
tes em decorréncia da Internet, que apesar de trazer acesso a diversidade de musicas e
informagdo, muitas vezes, é usada aquém de suas possibilidades e sem um senso criti-
co.”

Eliza Meireles - Cantora e Compositora Lavrense
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“E com muito carinho e admiragdo que ve-
nho aqui tecer algumas palavras a respeito da
Rddio Universitdria, a querida emissora da FAEPE,
uma das melhores do Brasil. Nasci em Perddes-
-MG, cidade vizinha a Lavras. Sou cantor, compo-
sitor e violonista. Fago uma MPB autoral e, como
artista independente, sempre percorro o pais a
procura de emissoras que ainda tocam a legitima
mudusica brasileira.

O A Universitdria FM fez e, faz parte, dessa

Figura 16 - Emilio Victtor minha trajetoria na labuta da arte. A Radio tem

uma programacdo criteriosa, valorizando com

afinco os ritmos genuinamente brasileiros, fazendo um alinhavo entre a musica tradi-
cional e contempordnea, preenchendo uma lacuna existente entre a maioria das radios
do pais, dando, assim, uma contribui¢do de extrema importdncia, tanto aos artistas ja
consagrados, quanto aos da nova geracéo, sendo esses sedentos por emissoras interes-
sadas em proporcionar aos ouvintes de fino trato um play list lado “B”, sem se corromper
ao apelo da musica de consumo instantdneo. Sou um ouvinte assiduo da Universitdria,
verdadeiro tesouro dos lavrenses”

Emilio Victtor - Cantor, compositor e violonista

P 2.3.5 - INFORMACAO: Educacéo, Cultura & Esporte

A radio possui como caracteristica marcante a veiculacdo de informac¢do de uma manei-
ra dinamica, rapida e agil. A Radio Universitaria FM possui em sua programacao diaria espacos
reservados para a divulgacdao de matérias relacionadas a UFLA, a comunidade de Lavras, ao
esporte e a toda a regidao: Musica e Informacdo, Redacao 105, Jornal do Campus, Universitaria
Noticias e Jornal da Noite. O volume de informacdes ofertadas pela radio vem crescendo nos
ultimos anos, o que pode ser observado no grafico a seguir:

Expansao do nimero de matérias veiculadas na Radio Universitaria
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Na Figura 17, mostra-se que a quantidade de matérias veiculadas pela Universitaria FM
cresce a cada ano. Em 2017, foram veiculadas 2.904 matérias de diversos editoriais. A emissora
tem reservado mais espac¢os na programacao para a divulgacao de assuntos de interesse da
comunidade académica, da cidade de Lavras e regido. Vale ressaltar que o numero de matérias
geradas pela Assessoria de Comunica¢ao da UFLA vem crescendo a cada ano.

M Esporte
M saude
M Religido
1% Educacdo
H Economia
M Cultura
Utilidade Publica

Figura 18 - Percentual de matéria por editoriais em 2017

As matérias veiculadas pela Universitaria FM sdao agrupadas por editorias (assuntos).
Na Figura 18, nota-se que temas de interesse da comunidade, saude, educac¢do, economia e
cultura se destacaram em 2017.

A

Pesquisa
9%

Matérias relacionadas a UFLA

L Extensao

91%
Figura 19 - Percentual de assuntos das matéria relacionadas a UFLA veiculadas pela rddio.
Em 2017, a maioria das noticias e reportagens veiculadas pela Universitaria FM sobre a

Universidade Federal de Lavras, tiveram como tema assuntos que se relacionam com a ex-
tensdao, como apresentado no grafico acima.
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Depoimentos:

A Universidade Federal de Lavras (UFLA)
realiza, anualmente, processos seletivos para os
cursos de graduagdo, ressaltando-se o PAS (Pro-
cesso de Avaliagdo Seriada), realizado de forma
progressiva, voltado para estudantes que estdo
cursando o ensino médio.

O PAS tem se mostrado, ao longo dos anos,
a principal forma de acesso a UFLA para estudantes de Lavras e regido, e a quantidade

de candidatos que participam dessa modalidade tem aumentado de forma substancial
nos ultimos 5 anos, evidenciando a popularizacdo na regido dessa forma de ingresso.
Uma das principais razées para o sucesso, alcance e continuidade desse processo sele-
tivo é o servico prestado pela Radio Universitaria na divulga¢do, uma parceira de longa
data da Diretoria de Processos Seletivos (DIPS), que, com o seu cardter democratico, leva
informacdo de forma precisa, incisiva e qualificada a todos os niveis sociais.

“A DIPSreconhece a qualidade e importancia da Universitdria na veicula¢do de
informacdes referentes aos seus processos seletivos, e tem a certeza de que a parceria
continuard a gerar bons frutos para a Universidade.”-Diretoria de Processos Seletivos
(DIPS)

P 2.3.6 - ESPORTE EM FOCO

O programa Esporte em Foco tem como objetivo
levar aos ouvintes as noticias do mundo do espor-

EsPaHT te, por meio de entrevistas, comentarios e cober-
tura de jogos. E de produc¢ao independente, com
EM FOLCLD horario comercializado, gerando recursos.

As transmissfes atraem ouvintes da cidade de
Lavras, da regido e outras partes do pais, divulgando o nome da FAEPE e da UFLA.

A Radio Universitaria 105,7 apresenta um diferencial em rela¢gdo as demais emissoras
que também transmitem jogos: o uso de Codecs profissionais permite a realizacdo de reporta-
gens em qualquer local onde exista acesso a internet, com qualidade de estudio.

o B

Figura 20 - Da esquerda para a direita: Ju-
nior Murad, Alberto Rodrigues (Rddio Itatiaia)
e Edson de Souza
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RELATORIO DE TRANSMISSOES - 2017

CAMPEONATO MINEIRO

Periodo Jogos Transmitidos

28/01 A 07/05 17

COPA LIBERTADORES DA AMERICA

Periodo Jogos Transmitidos

23/1 A 09/8 8

COPA DO BRASIL

Jogos Transmitidos

8/2 A 27/09 18

CAMPEONATO BRASILEIRO

Periodo Jogos Transmitidos

13/5A 3/12 38

COPA DA PRIMEIRA LIGA

Periodo Jogos Transmitidos

24/1 A 4/10 8

TOTAL DE JOGOS: 89



p2.3.7 - SAUDE & RESPONSABILIDADE SOCIAL

Um dos objetivos de uma emissora publica e educativa é estimular e exercer o desen-
volvimento socioecondmico e cultural da comunidade onde atua. Como empresa de comuni-
cacao, a Radio Universitaria usa sua programacdo para mobilizar as pessoas, divulgar proje-
tos, causas, campanhas e esclarecer a sociedade. Disponibiliza espagos gratuitos para divulgar
campanhas em favor de causas sociais, ambientais e culturais.

Insercdes de spots e reportagens sobre campanhas e atividades desenvolvidas por di-
versas institui¢cdes de Lavras e regido:

+ Rotary Clube de Lavras

+ Secretaria Municipal de Saude

+  HEMOMINAS

+ Neurdticos Anénimos

* Narcéticos Andnimos

+ Policia Militar de Minas Gerais

+ Corpo de Bombeiros

+ Defesa Civil

+ Institui¢Bes Filantrépicas

+ Justica Eleitoral

* Ministério da Defesa - Alistamento Militar

+ Sine

+  Senar MG

* Feira do livro - Campanha
+  APAE

p2.3.8 - PRESTAGAO DE SERVICO - SPOTS - PARCERIA RADIO CAMARA DF

* Acessibilidade

+ Agua éVida

* Alcoolismo Tem Solucao
+ Alimentacdo Saudavel

+ Crack Mata

+ Criancga Segura

«  Doacdo de Medula Ossea
* Hipertensao

* Uso Racional de Medicamentos
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Depoimentos:

“A Radio Universitdaria vem sendo parceira impor-
tante na divulgacdo da doagdo de sangue em Lavras
e regido. As chamadas realizadas, varias vezes, du-
rante a programacéo didria ajudam a ida de pessoas
ao Pace (Posto Avancado de Coleta Externa) do He-
mominas em Lavras, para realizar o ato de doar san-
gue, salvando até 4 vidas por bolsa de sangue. Muitos
doadores s6 tomaram conhecimento da existéncia
do Pace por meio da Universitdria.

A audiéncia da Radio vem ajudando o Pace em La-

vras a manter um bom numero de doadores de san-

gue, conseguindo, dessa forma, suprir a demanda dos hospitais locais com relacéo ao
uso de bolsas de sangue.

O Pace, em Lavras, vem realizando as coletas de doag¢do de sangue e cadastro de
doadores de medula éssea, ajudando, dessa forma, os hospitais de Lavras e toda a rede
HEMOMINAS na reposi¢cdo das bolsas de sangue utilizadas em cirurgias e emergéncias.
Funcionando todas as quintas-feiras, no hordrio das 7h30 as 11h30, no prédio da UPA, o
Pace pode atender até 40 doadores de sangue. O agendamento pode ser feito pelo tele-
fone (35) 3694-4145"

Luiz Gustavo Pereira - Captador do PACE - Lavras/ Hemominas

“A Radio Universitaria FM é um importante veiculo de comunicagdo de Lavras, tra-
zendo informagées de interesse publico para toda a populacdo do municipio e regiéo. E
uma grande parceira para a divulgacdo das agées do Governo Municipal, principalmente
referentes aos trabalhos realizados na Secretaria de Desenvolvimento Social e Secreta-
ria de Saude, como os eventos de cadastramento no Programa Bolsa-Familia e os muti-
rées de combate ao Aedes aegypti e Leishmaniose.

Acredito que a radio contribui de forma ativa para o beneficio de toda a comunida-
dell
Bianca de Andrade Martimiano - Assessora de Comunica¢éo da Prefeitura

Figura 22 - Bianca de Andrade Martimiano
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p2.3.9 - APOIOS CULTURAIS

A radiodifusdo educativa destina-se exclusivamente a divulgacdo de programacao de
carater educativo-cultural e ndo tem finalidades lucrativas. Nessas emissoras, € possivel a vei-
culacdo de propaganda institucional e apoio cultural para conteddos de carater recreativo,
informativo ou de divulgacdo desportiva, considerados educativos. Com os apoios, as radios
tém oportunidade de se modernizar, garantir sua sobrevivéncia e se fortalecer. O anuncio pu-
blicitario deve ter apenas o nome da empresa ou instituicdo, e também poder constar o slogan
da empresa, sem mencionar preco e promogodes.

LAVRAS APART HOTEL

“Para nés, do Lavras Apart Hotel, apoiar a Rdadio Universitdria é de
extrema importédncia e vai ao encontro de nossa esséncia como bons
| prestadores de servico a cidade. Nesse ramo de hotelaria e restaurante,

'In %} sabemos que hospedar e alimentar pessoas é algo que vai além do co-

mércio. Alimentamos a cultura local mineira do bom servico em atendi-
mento ao viajante. E também dos lavrenses que frequentam nosso res-
taurante. Lembrando sempre a figura de nossa diretora e fundadora,
Sueli Botrel, associando sua filosofia, historia de vida e trabalho nesta
cidade. Somos parceiros da FAEPE e apoiadores da rddio hd bastante
tempo.

Figura 23 - Lavras Apart Hotel . P P : ] :
Somos ouvintes da rdadio ha mais tempo ainda. Apreciamos o bom

gosto da sua programacdo e sabemos o seu importante papel para
cada individuo. Cada ouvido é unico, cada ser tem seus momentos, e nds, do Lavras Apart Hotel,
damos real valor ao bom gosto das pessoas que fazem dessa radio a melhor da regiéo”.

Como ouvintes e apoiadores culturais, nosso muito obrigado e vida longa a Rddio
Universitdria.
Jamile Botrel Masssahud - chef de cozinha do Lavras Apart

UNIMED

UIDAR DE VOCE. ESSE E O PLANO. “A Unimed Lavras acredita no poder transformador
da cultura e em como ela é importante para a for-
macdo de cidadédo melhores.
-
Unimed £}
Lavras Sentimos orgulho em participar como apoia-
dores culturais da Radio Universitaria FM 105,7".

Figura 24 - Unimed LavrasUnimed Lavras - apoiador
Cultural 105




p RELACAO DE APOIOS CULTURAIS - 2017

«  UNIMED +  RAFAEL MARIANO SILVA
*  TICLE IMOVEIS *+  BAILE DA MELHOR IDADE

«  LAVRAS APART HOTEL «  GRUPO CAP

« CLINICORDS +  BALI URBANISMO

+ SICOOB CREDI GRANDE «  VIVAVOCE

«  ECEl « CNEC

«  H-BENS PREFEITURA DE LAVRAS

« ECOMED «  WSA PESQUISAS

« REAL LUB «  WSA PESQUISAS E EVENTOS
«  REFINATTA + LIVRARIA CREPALDI

« CLIMEVE

«  ABC DA CONSTRUCAO

« CACEL

+ UNILAVRAS

+  SAO LUCAS EMPRESARIAL

« VLG

«  OTICAS SANTA LUZIA

«  FARMACIA PAGUE MENOS
«  SABONETE PELICANO

« CONSIGAZ

«  SETAL

 LEILAO DE CARROS

«  FADIMINAS

« LAVRAS LANCHES E PIZZA
« AC PARAFUSOS

« NERCIAS BUFFET

« NILSON IMOVEIS

« SN CONCRETO

« HERTAPE SAUDE ANIMAL
«  ANTONIO CARLOS BERTOLUCCI MURAD JUNIOR
«  MAPI CHEVROLET

«  FEIRAO DAS MALHAS

« SENAR
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P 2.4 - PROJETO: CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA - ANGLO
AMERICAN MINERIO DE FERRO BRASIL S.A

A empresa Anglo American Minério de Ferro Brasil S.A. sob supervisdo e orienta¢do do
Centro Nacional de Pesquisa e Conservacdo de Cavernas - CECAV esta fomentando o projeto
intitulado em Fauna Subterranea do Estado de Minas Gerais - Departamento de

Biologia - UFLA sob coordenacdo do Prof. Rodrigo Lopes - Departamento de Biologia no valor
de R$ 200.000,00.

Figura 25 - Fotos de etapas da execu¢do do projeto
Fonte: Arquivo pessoal - Prof. Rodrigo Lopes - DBl / UFLA
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P 2.5 - APOIO AO CONCURSO DE QUALIDADE DOS CAFES DE
MINAS GERAIS

Minas Gerais é o maior estado produtor de café do Brasil e a maior regido cafeeira do
mundo, por isso é importante promover a qualidade do produto e agregar valor a comercia-
lizacdo dos cafés especial participantes do Concurso de Qualidade dos Cafés de Minas Gerais
- edicao 2017.

Edicdo
o017

Concurso de Qualidade
dos Cafés de Minas Gerais

.....
H

< Qualidade e Sustentabilidade
Minas é a Referéncia
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Figura 26 - Folder de Divulgacéo do Concurso de Qualidade dos Cafés de Minas Gerais

O Concurso é organizado pelo Governo de Minas, por meio da SEAPA (Secretaria de
Estado da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento) e da EMATER-MG (Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensao de Minas Gerais), pelo IF Sul de Minas (Instituto Federal do Sul de Minas),
pela UFLA ( Universidade Federal de Lavras ) e pela FAEPE ( Fundacao de Apoio, Pesquisa e Ex-
tensao).

O objetivo geral do concurso é contribuir para uma melhor qualidade de vida do cafei-
cultor e da sociedade mineira, promovendo agregacdao de valor e distribuicdo de renda, por
meio da producdo sustentavel de cafés de qualidade.

Na edi¢cao de 2017, o concurso teve abrangéncia estadual, sendo realizado em 2 catego-
rias: Café Natural e Café Cereja Descascado, Despolpado ou Desmucilados. O concurso é regi-
do por regulamento especifico e critérios de selecao previamente estabelecidos disponiveis no
link: http://www.emater.mg.gov.br/portal.cgi?flagweb=novosite_pagina_interna&id=18998 .



Na premiacao, os selecionados receberam certificado e homenagem em cada categoria.
Foram concedidos ainda, diplomas aos trés primeiros colocados de cada categoria, de cada
uma das quatro regides cafeeiras do estado. Outro diploma concedido, foi o de melhor café
produzido por mulher cafeicultora.

Abaixo relacao dos Vencedores do Concurso de Qualidade dos Cafés de Minas Gerais -
Edicao 2017:

a) Categoria Natural

a.1) Cerrado Mineiro:

« Edson Hiroaki Tamekuni - Campos Altos - Vencedor
+ Jodo Batista Montanari - Patrocinio - 2° Lugar

Célia Fukuda - Patos de Minas - 3° lugar

a.2) Chapada de Minas:

+ Ecoagricola Café Ltda - Francisco Dumont - Vencedor
+ Primavera Agronegdcios Ltda - Angelandia - 2° Lugar
« Dailton Antbnio Ribeiro - Diamantina - 3° lugar

a.3) Matas de Minas:

* Onofre Alves de Lacerda - Espera Feliz - Vencedor (campedo estadual)
+ Ledbnio Carlos Filho - Araponga - 2° Lugar

«  Edmar Lopes - Araponga - 3° lugar

a.4) Sul de Minas:

* Flavio Roberto Carvalho Ferraz - Dom Vi¢oso - Vencedor
« Samanta Maria Faleiros Correa - Cassia - 2° Lugar

+ Antdnio Rogério de Paula - Oliveira - 3° lugar

b) Categoria Cereja Descascado/Desmucilado ou Despolpado

b.1) Cerrado Mineiro:

+ Jorge Fernando Naimeg - Patos de Minas - Vencedor

« DIMAP S/A Prod. Siderurgicos - Pratinha - 2° Lugar

* Francisco Pinheiro Campos - Patos de Minas - 3° lugar

b.2) Chapada de Minas:
+ Ecoagricola Café Ltda. - Francisco Dumont - Vencedor

b.3) Matas de Minas:

« Sebastiana de Oliveira Faria- Espera Feliz - Vencedor (campea estadual)
« Sandra Leles da Silva - Araponga - 2° Lugar

+ Paulo Henrique Miranda - Araponga - 3° lugar

b.4) Sul de Minas:

« Joao Onofre da Silva - Sdo Pedro da Unido - Vencedor

+ Leticia Maria Ribeiro de Carvalho - Dom Vicoso - 2° Lugar
+ Glaucio Carneiro Pinto - Carmo de Minas - 3° lugar
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Figura 27 - Parceiros do Concurso de Qualidade dos Cafés de Minas Gerais

H DESEMPENHO DA FAEPE NA GESTAO E GANHOS PARA A UFLA

A gestao administrativa da FAEPE se deu em razao da Radio Universitaria, Casa de Hos-
pedagem e de algumas parcerias.

A FAEPE disponibilizou hospedagem para a UFLA, como objetivo de acomodar visitantes
e pesquisadores que vém a universidade compartilhar conhecimento com a comunidade aca-
démica. Em 2017, foram cedidas 1.650 diarias de hospedagem, apresentando um aumento de
42% quando comparado a 2016, o que representou R$123.750,00.

A divulgacdo institucional da Universidade é realizada por meio da Radio Universitaria
FM e da TVU, abordando temas que se relacionam com atividades de extensdo da universi-
dade. Ao todo, foram 2.904 matérias referentes a UFLA divulgadas, o que representou R$
116.160,00.

O Convénio de Cooperacgao Técnica -- Anglo American Minério de Ferro Brasil - S.A sob
supervisao do CECAV - Centro Nacional de Pesquisa e Conservacdo de Cavernas, destinou o
valor de R$5.520,00 para aquisicao de 01 camera fotografica de acoplagem a lupa STEMI 508
para catalogar os espécimes, sendo esta incorporada ao patriménio da UFLA. Ainda por meio
deste projeto, foram pagas despesas de viagem para a equipe técnica coletar dados nos locais
definidos do projeto, no valor de R$50.000,00.

A parceria com a EMATER, proporcionou a realizacdo do Concurso de Qualidade dos
Cafés de Minas Gerais, que aconteceu em Belo Horizonte onde houve o envolvimento de pro-
dutores de café do estado de Minas Gerais.
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BALANCO PATRIMONIAL, Notas Explicativas e o Relatério da
Auditoria Independente sobre as Demonstra¢cées Contabeis

para o exercicio de 2017.

FUNDACAO DE APOIO AQ ENSINO PESQUISA E EXTENSAOQ
DIARIO GERAL ‘T_‘i‘:':: 2:5
BALANCO PATRIMONIAL
Em: 31/12/2017
3 ATIVO
ATIVO CIRCULANTE '
DISPONIBILIDADES
CATXA 2.756,55
BANCOS C/MOVIMENTO - RECURSOS LIVRES 1.941,83
BANCOS C/MOV. - RECURSOS C/RESTRICAD 6.078,65
APLICACOES FINANCEIRAS RECURSOS LIVRES 369,560,06
APLIC. FINAMC. RECURSOS C/RESTRICAOQ 194.596,20
| Tatal - DISPONIBIL IDADES Sl 574.933,29
CONTAS A RECEBER
CLIENTES 93.669,44
ADIANTAMENTOS 191,49
OUTROS CREDITOS 600,00
| Total - cONTAS A RECEBER e T 04.460,93 |
TOTAL - ATIVO CIRCULANTE : 669.394,22
ATIVO NAD CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
DEPOSITO EM JUIZO 1.646,409,88
| Total - REALIZAVEL A LONGO PRAZO T SR TR 1.646.409,88 |
PERMANENTE
INVESTIMENTOS 25.077,95
[ Total - PERMANENTE b . SRR 25.077,95 |
IMOBILIZADO
MOVEIS E UTENSILIOS 116.191,26
IMOVEIS 700.000,00
VEICULOS 19.528,66
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 22.593,53
| Totar - tMOBILIZADO FE  B58.313,45 |
| TOTAL - ATIVO NAQ CIRCULANTE 2.529.801,28
IMOBILIZADO DE TERCEIROS
IMOBILIZADO DE TERCEIROS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 127.585,48
MOVEIS E UTENSILIOS 3.903,00
VEICULOS 29.814,00

| Total - IMOBILIZADO DE TERCEIROS sl PR 16130248 |
Lrom.r. - IMOBILIZADO DE TERCEIROS 161.302,48|
[roTaL - aTivo F 3.360.497,98|
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FUNDACAO DE APOLIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO
DIARIO GERAL Folha: 253

Livro: 45
BALANCO PATRIMONIAL
Em: 31/12/2017
R PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
CONTAS A PAGAR
DUPLICATAS A PAGAR 41.789,91
OBRIGACOES TRABALHISTAS 50.753,44
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER 15.681,97
| Total - CONTAS A PAGAR T APt 5 i oL S Y 108.225,32
CONVENIOS/CONTRATOS/EVENTOS
RECEITAS C/RESTRICAO 168.355,72
RECEITAS FINANCEIRAS 20.893,96
| Total - CONVENIOS/CONTRATOS/EVENTOS e T, 189.249,68 |
RECEITAS A APROPRIAR
RECEITAS A APROPRIAR ) 93.669,44
| Total - RECEITAS A APROPRIAR N R T _ 93.669,44 |
(mr.u. - PASSIVO CIRCULANTE 391, 144,44|
PASSIVO NAO CIRCULANTE
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
FINANCIAMENTOS 5489 63
DEPOSITOS JUDICAIS | 945.462,35
[ Total - EXIGIVEL A LONGOPRAZO FE R TR ~ oso9s198|
IMOBILIZACOES DE TERCEIRDS
IMOBILIZADO DE TERCEIROS 161.302,48
| Total - IMOBILIZACOES DE TERCEIROS 161.302,48 |

]_mr.n.L - PASSIVO NAO CIRCULANTE 1412.254.45]

PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO SOCIAL

FUNDD PATRIMOMIAL 15.000,00
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 1.315.884,71
RESULTADO DO EXERCICIO - 526.214,37

| Total - PATRIMONIO SOCIAL o

_ 1.857.099,08 |

ITOTA.L = PATRIMONIO SOCIAL 1.357.099,08]

[roraL - passIvo 3.360.497,98|

Reconhecemos a exatidio do presente Balance Patrimonial, cujos valores do Ativo e Passivo mais Patriménio Liguide, importam
em R$ 3.360.497,98 (Tras milhdes, trezentos e sessenta mil, quatrocentos noventa e sete reais e noventa g oite centavos).

_ e &/Zj—:&” sl
RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS DEVANIR PEREIRA DA SILVA

DIRETOR EXECUTIVO CONTADOR
CPF: 505.544.686-20 53737
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Em: 31/12/2017

FUNDAGAQ DE APOIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

_ DIARIO GERAL '
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

Folha: 254
Livro: L]

CONTAS DE RESULTADO

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO
ADMINISTRACAD FAEPE/PROJETOS
RECEITAS FAEPE
RECEITAS FINANCEIRAS FAEPE
RECEITAS DE PROJETOS
RECURSOS APLICADOS EM PROJETOS
DESPESAS FINANCEIRAS PROJETOS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FAEPE
DESPESAS FINANCEIRAS FAEPE
DESPESAS NAD OPERACIONAIS FAEPE

2.089,290,76
25.146,36
776.259,39
-774.417,07
-1.842,32
-1.578.677,63
-9,232,76
-312,36

[= ADMINISTRACAO FAEPE

526.214,3?_|

= SUPERAVIT DO EXERCICIO

526.214,37|

. -."."’-—-—'_"'_ = ;-... .
RILKE TADEU FONSECA DE FREITAS
DIRETOR EXECUTIVO

CPF: 505.544.686-20

%

i

DEVANIR PEREIRA DA SILVA
CONTADOR
53737
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AUDITORES E CONSULTORES ASSOCIADOS

limos. Srs.

Diretores & Conselheiros da
Fundagéo de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensado — FAEPE
Lavras — MG

Relatdrios dos Auditores Independentes

Opinido

Examinamos as demonstragbes contabeis da Fundagdo de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo — FAEPE, que compreendem o balango patriménial em 31 de
dezembro de 2017 e as respectivas demonstragbes do resultado, das mutagdes do
patriménio liquide e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis,

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posiclo patrimonial e financeira da
Fundagdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensio — FAEPE, em 31 de dezembro de
2017, o desempenho de suas operagbes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opinido

Mossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas
na se¢lo a seqguir, inftilulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das
Demonstrat;.ﬁes Contabeis”. Somos independentes em relacio & Entidade, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com
as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Qutros assuntos
Auditoria do periodo anterior

As demonstragdes contabeis da Entidade do exercicio findo em 31 de dezembro de 2016,
utilizadas para fins de comparacio, foram examinadas nés com emissio de relatério em
25 de maio de 2017, que ndo possuia ressalvas.

Principais assuntos de auditoria

Principais assuntos de auditoria sfo agqueles que, em nosso julgamento profissional, foram
os mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram
tratados no contexto de nossa auditoria das demonstracoes contabeis como um todo e na
formagde de nossa opinido sobre essas demonstragbes contabeis e, portanto, nao
expressamos uma opinifo separada sobre esses assuntos.
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A comunicagaoc detalhada dos principais assuntos de auditoria no relatério do auditor, ndo
é requerida a essa entidade, sendo compulsdria apenas para as empresas que tem agbes,
cotas, titulos cotados e registrados em bolsas de valores, ou negociados de acordo com os
regulamentos de uma bolsa de valores reconhecida ou drgdo equivalente, conforme NBC
TA 701 — item 05 do Conselho Federal de Contabilidade.

Responsabilidade da administragio e da governanga pelas demonstragbes
contibeis

A administragdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles intemos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo de
demonstracdes contdbeis livres de distor¢do relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstracbes contdbeis, a administracéo é
responsével pela avaliagio da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso
dessa base contdbil na elaboragio das demonstragbes contdbeis, a ndo ser que a
administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacgbes, ou ndc tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis
pela govemanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragéo das demonstragbes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contéibeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragbes contabeis,
tomadas em conjunto, estio livres de distorgdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel & um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, sempre detectam as
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e so consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisbes econdmicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstracbes contdbeis. Como parte da auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e intemacionais de auditoria, exercemos

julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

= ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragbes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtermos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa
opinido. O risco de ndo deteccdo de distorgdo relevante resultante de fraude é
maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode enveolver o ato de burlar
os controles intemos, conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais.

+ Obtemos entendimento dos controles intemos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo,
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles intemos da
Entidade.

= Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respeclivas divulgagbes feitas pela administragéo.

1
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¢ Concluimos sobre a adequagio do uso, pela administracio, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagio a eventos ou condicfes que possam levantar divida
significativa em relagao & capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemnos chamar atengéo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgagées nas demonstragies contabeis
ou incluir modificagio em nossa opini@o, se as divulgacgdes forem inadequadas.
Mossas conclusGes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigbes futuras podem levar a
Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.

* Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes
contabeis, inclusive as divulgaches e se as demonstrages contabeis representam
as comrespondentes transagbes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentagéo adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria & das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nes controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Fomecemos também aos responsaveis pela governanga declaragdio de que cumprimos
com as exigéncias éticas relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e
comunicamos todos os eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar,
consideravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as respectivas
salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagio com os responséveis pela governanca,
determinamos aqueles que foram considerados comeo mais significativos na auditoria das
demonstrages contdbeis do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os
principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatdrio de
auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgacdo publica do assunto,
ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o assunto nio
deva ser comunicado em nosso relatrio porque as consequéncias adversas de tal
comunicacdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da
comunicacdo para o interesse publico.

Juiz de Fora, 12 de julho de 2018,

Temponi Auditores e Consultores
CRC MG-007041/0 -

Pedro Augusto Nemer Temponi
Contador — CRC MG 64723/0
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FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FAEPE
Balangos Patrimoniais em 31 de Dezembro de 2017 e 2016

(EmRS 1)
ATIVO Nota 2017 2016
sxplicativa

CIRCULANTE 669.395 926.742
Caixas nota 3 2.75T7 4,722
Bancos - recursos livres nota 3 1.942 3rv.892
Bancos recursos com restrigbes 6.079 338
Aplicagdes financeiras - recursos livres 369.560 324.278
Aplicagbes financeiras - rec ¢/ restrigbes 194,596 399,993
Contas a receber nota 4 93.669 73.536
Adiantamentos 192 83.146
Cutros Créditos 600 2.839
NAQ CIRCULANTE 2.691.103 2.679.868
Depésitos em juizo nota 5 1.646.410 1.637.250
Investimentos 26078 25,078
Imobilizado nota & 858.313 866.251
Imobilizado de terceiros 161.302 151.289
TOTAL DO ATIVO 3.360.498 3.606.610
CIRCULANTE 391.145 929.520
Fomecedores 41.790 33.466
Obrigagdes trabalhistas 50.754 75.018
Impostos e contribuigies . 15.682 24.973
Convénios e contratos nota 7 189.250 722527
Receitas a apropriar 93.669 73536
Outras obrigaghes - =
NAO CIRCULANTE 1.112.254 1.346.205
Financiamentos 5.490 5.490
Depdsitos judiciais nota 5 945 462 945.462
Provis&o trabalhista contratos 243 564
Imobilizactes de terceiros 161.302 151.289
PATRIMONIO SOCIAL 1.857.099 1.330.885
Patriménio social 1.857.099 1.330.885
TOTAL DO PASSIVO 3.360.498 3.606.610

As notas explicativas integram as demonstragdes contdbeis :
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Demonstragéo do (Déficit) dos Exercicios Findos

em 31 de Dezembro de 2017 e 2016

(EmR$ 1)
2017 2016

Reclassificado
Receitas Faepe 2.089.291 1.245.375
Receitas financeiras Faepe 25146 34.238
Receitas de projetos 776.259 1.926.649
Recursos aplicados em projetos {T74.417) (1.926.156)
Despesas financeiras projetos {1.842) (493)
Despesas Administrativas Faepe {1.578.678) (1.483.043)
Despesas financeiras Faepe (9.233) (11.011)
Despesas ndo operacionais Faepe (312) (789)
Superavit (Déficit) do exercicio 526.214 [215.23{2:

As notas explicativas integram as demonstragdes contibels




FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FAEPE
Demonstragcdo das Mutagdes do Patrimdnio Social nos Exercicios Findos
em 31 de Dezembro de 2017 e 2016

(EmRS 1)
e S
Mutagdes explicativa  Patrimonial Acumulados Totais
Saldo em 31/12/2015 15.000 1.531.1;I£= 1.546.115
Déficit do exercicio (215.230) (215.230)
Saldo em 31/112/2016 ~ 15.000 1.315.885 & _1-330._&_&5
Superavit do exercicio 526.214 526.214
Saldo em 3112/2017 ! 1§.ouu 1 34209‘9 ~ 1.857.099

As notas explicativas integram as demonstragies contibeis
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FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa nos Exercicios Findos
em 31 de Dezembro de 2017 e 2016

(EmR% 1) _
2017 2016
CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 16.109 (41)
Superavit (Déficit) do exercicio 526.214 (215.230)
Itens do resultado que ndo afetaram o caixa
Depreciacéo 16.680 25.048
Reducio (Aumento) dos direitos realizaveis a curto prazo
Bancos recursos com restricies (5.743) 42
Aplicagtes recursos com restrigoes 205.397 (168.790)
Clientes {20.133) 521.274
Adiantamentos 82.954 (64.455)
Outras contas a receber 2.238 (2.589)
(Aumento) dos direitos realizaveis a longo prazo
Depdsitos Judiciais (9.160) 5.337
(Redugéa) Aumento nas obrigagdes de funcionamento
Fomecedores B8.324 (13.295)
Obrigacies trabalhistas (24.264) 18.613
Impostos e contribuigdes (9.291) 24
Outras obrigagdes - (118)
Cenvénios e contratos (533.277) 171.408
Receitas a apropriar 20.133 {521.274)
(Reducao) Aumento nas obrigagées no longo prazo
Provisdo trabalhista contratos (243.964) 243,964
CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (8.742) (1.200)
(Aquisicbes) do imobilizado (8.742) {1.200)
CAIXA DAS ATIVIDADES DE APLICAGOES E
FINANCIAMENTOS (45,262) #1108
{(Aumento) Reducéo aplicagées financeiras recursos livres (45.282) (56.234)
(Reducdo) Aumento financiamentos - 74.000
FLUXO DE CAIXA LiQUIDO (37.915) 16.525
Saldo inicial do caixa e bancos - recursos livres 42614 26.089
Saldo final do caixa e bancos - recursos livres 4 699 42 614
AUMENTO {DIMINUIGAD) DO SALDO DE CAIXA E BANCOS (37.915) 16.525

As notas explicativas integram as demonstragées contibels
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FUNDACAO DE APOIO AQ ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - FAEPE

Notas Explicativas 4s Demonstracdes Contibeis em 31 de Dezembro de 2017 e 2016

1) CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundagio de Apoio Ensino, Pesquisa e Extensdo - FAEPE, como as demais
fundacgies de apoio criadas no ambito das Instituicdes de Ensino Superior, tem amparo e
credenciamento nos Ministérios da Educagéo e Ciéncia e Tecnologia de acordo com a lei
8.958/94, regulamentada pelo Decreto lei n° 5.205/04 e pela lei de Inovagdo Tecnolbgica
de n® 10.973/04. Caracteriza-se como uma organizag¢&o dentro do terceiro setor instituida
pela ASPESAL — Associagio de Professores da Escola Superior de Agricultura de
Lavras em 16 de junho de 1976, como Fundacgdo do Direito Privado sem fins lucrativos,
com a misséo de promover o apoio institucional a UFLA — Universidade Federal de
Lavras relativas ao ensino, & pesquisa, a extensfo e ao desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico, inclusive aqueles de natureza infra-estrutural, mediante
assessoramento a elaboracdo de projetos e administragio de recursos obtidos.

A FAEPE desempenha importante papel como fundacdo integrada a estrutura
organizacional da UFLA proporcionando meios para a captagéio, viabilizagdo dos
programas de ensino, pesquisa, extensio e desenvolvimento da UFLA,

2) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstracies contabeis levantadas em 31 de Dezembro de 2017 e 2016
obedeceram aos principios e praticas de contabilidade adotadas no Brasil e demais
normas técnicas contabeis das entidades sem fins lucrativos,

a) Demonstracgio do Superavit (Déficit)- O Déficit & apurado com base no regime de
competéncia de exercicios.

b) Convénios e contratos —os direitos e obrigagdes junto aos projetos sdo registrados
quando do seu efetivo recebimento e desembolso para efeitos de demonstragdo nas
contas patrimoniais.

c) Ativos circulante e nio circulante - Os ativos sdo apresentados ac valor da
realizagdo, incluinde, quando aplicavel, os rendimentos e variagbes monetarias
auferidas,

d) Imobilizado - O imobilizado é registrado ao custo de aquisicio. As depreciacdes sio
calculadas pelo método linear as taxas usuais que levam em consideracdo a vida Uil
econdmica dos bens, bem como a recuperabilidade dos ativos.

e) Passivo circulante e ndo circulante - Demonstrados por valores conhecidos ou
calculados, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagies
monetarias incorridas. :

f) Recursos livres e com restrigées - A distingdo de recursos livres e com restrigbes
refere-se a denominagbes contibeis, respectivamente para projetos executados com
recursos proprios e para projetos executados com recursos de terceiros.
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3) CAIXAS E BANCOS - RECURSOS LIVRES

Representam as disponibilidades dos recursos financeiros e possuem caracteristicas de
liquidez imediata.

4) CONTAS A RECEBER

A rubrica contas a receber esta representada pelos valores a receber dos contratos de
prestagd@io de servigos e da atividade de gestdo dos convénios. Seus valores nfo sdo
componentes de receitas, mas tdo somente direitos registrados tendo como
contrapartidas a rubrica de convénios e contratos, logo ndo existem perspectivas de néo
recebimento que justifiguem a manutencdo de uma provavel Proviséc para Perdas
Estimadas de Créditos de Liquidagdo Duvidosa,

5) DEPOSITOS EM JUiZO

Descrigéo 2017 2016
Causa trabalhista : 691.788 691.788
Deposito judicial INSS 945 462 945,462
Deposito recursal : 8.160 e
1.646.410 1.637.250

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016 o montante de R$ 691.788 refere-se a depdsitos e
bloqueios judiciais para fazer frente a acdo reclamatéria trabalhista de Vera Loiola em
que os assessores juridicos apesar da condenagfo aguardam prazos para
caracterizacao de prescrigao intercomente e a Administragio, apesar de possuir o lastro,
ndo possui provisionada a provavel perda estimada por estes mesmos assessores.

Ja o valor de R$ 945.462, em 31 de dezembro de 2017 e 2016, refere-se a agdo de
cobrancga previdencidria de autoria do Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS,
com respectiva contrapartida no Passivo ndo circulante.

Os assessores juridicos ainda estimam que exista uma agfo, com perspectiva de
possivel perda, no valor de R$ 40.000.

6) IMOBILIZADOD

Durante o exercicio de 2017 a entidade adquiriu maguinas e equipamentos no montante
de RS 8.742 com vistas a expansdo e modernizagéo dos servigos prestados, em 2016
Maéveis e utensilios no valor de R$ 1.200. Em 31 de Dezembro de 2017 e 2016 o ativo
imobilizado liquido era composto da seguinte forma:

Descrigéo oo 08T 2016

Terrenos 700.000 700.000
Moveis e utensilios 116.191 116.843
Veiculos 19.529 33.478
Maquinas e equipamentos 22.593 15.930

858.313 866.251




7) CONVENIOS E CONTRATOS

Refere-se ao saldo da movimentagéo de recursos recebidos e aplicados, representando
as obrigagbes da Entidade com os convénios e contratos, obedece a convencgio nos
termos de cada projeto & pode assim ser representado:

Descrigio 2017 __ 208
Receitas com restricdo 168.356 712.926
Receitas financeiras 20.894 9.601

189.250 722.527

8) SEGUROS

No exercicio de 2017 a Entidade contratou Seguro junto a Travelers Seguros Brasil, para
fazer frente a eventuais sinistros de responsabilidade civil de seus Administradores e
Diretores no limite maximo de garantia de RS 7.000.000.



H CONSIDERACOES FINAIS

A FAEPE reconhecida como instituicao de utilidade publica municipal e estadual, é cre-
denciada pelo Ministério de Ciéncia e Tecnologia (MCT) e Ministério da Educacao (MEC), como
fundacao de apoio a projetos de ensino, pesquisa e extensdao. Tem a missao de promover o
apoio institucional a UFLA, a qual esta credenciada para esse fim.

A FAEPE exerce seu papel, pelo apoio a atividades educacionais em parceria com a UFLA,
pela oferta de atividades de extensao, além da participacdo em programas sociais voltados ao
publico universitario e a sociedade lavrense e regido, atividades nas quais acumula experién-
cias de gestdao ha mais de quatro décadas.

E importante destacar que a atuacdo da FAEPE proporciona ganhos & UFLA, por meio da
disponibilizacdo de servicos de hospedagem na Casa de Hospedagem Alvorada e divulgacao
institucional na Radio Universitaria.

Entendemos que, mais do que cumprir com as obrigacdes institucionais, a FAEPE atua
para dar efetividade a sua missao.
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