ANALISE DOCUMENTAL - EDITAL N° 009/2025
Processo de Avaliagao Curricular

Em atendimento ao solicitado, apresentamos a analise documental e curricular dos
candidatos inscritos no Edital n® 009/2025, realizada com base nos critérios objetivos
estabelecidos no referido instrumento convocatdrio: habilitagdo legal, experiéncia
profissional ampla, experiéncia profissional especifica e capacitagao ou formacao.

Apos conferéncia da documentagéo apresentada, obteve-se o seguinte resultado:

Candidatos Habilitagd Experiéncia Experiéncia Capacitagdo ou
o Legal Profissional Profissional Formacgao
Ampla Especifica
Ana Beatriz Heinzelmann Sim 6 15 15
Machado
Pedro Paulo Silva Pires Sim 6 15 15
Victor Guimaraes Arantes Sim 3 7,5 15

Com base nos dados acima, verifica-se que os candidatos Ana Beatriz Heinzelmann
Machado e Pedro Paulo Silva Pires obtiveram pontuacdo maxima em todos os critérios
avaliados, demonstrando plena aderéncia técnica e experiéncia compativel com o perfil
exigido pelo edital.

O candidato Victor Guimaraes Arantes, embora devidamente habilitado e com formagéao
adequada, apresentou pontuacéo inferior nos critérios de experiéncia profissional ampla e
especifica, quando comparado aos demais candidatos.

Todavia, em conformidade com o disposto no item 4.9 do Edital n° 009/2025, que prevé a
convocagao de todos os candidatos habilitados para a etapa de entrevistas, os trés
candidatos acima relacionados encontram-se aptos e, portanto, deverdo ser convocados
para a fase de entrevista.
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