FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAOQ

mas FAEPE
B

ANALISE DOCUMENTAL — EDITAL N° 006/2026
Processo de Avaliacéao Curricular

Em atendimento ao solicitado, apresentamos a analise documental e curricular dos
candidatos inscritos no Edital n°® 006/2026, realizada com base nos critérios objetivos
estabelecidos no referido instrumento convocatorio: habilitagéo legal, experiéncia profissional
ampla, experiéncia profissional especifica e capacitacdo ou formacéao.

Apés conferéncia da documentagao apresentada, obteve-se o seguinte resultado:
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Anderson Carlos de Faria .
Junior Sim 8 20 15 43
Matheus Guimarées .
Braga Sim 6 25 0 31
Vitor de Paula Batista Sim 6 20 15 41

Com base nos dados acima, verifica-se que os candidatos Anderson Carlos de Faria Junior
e Vitor de Paula Batista obtiveram a pontua¢éo minima exigida com base no edital no item
4.2.1. Logo os referidos candidatos acima relacionados encontram-se aptos e, portanto,
deverdo ser convocados para a fase de entrevista.
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