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PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 005/2026 PARA VAGA DE
ESPECIALISTA EM ASSISTENCIA SOCIAL VOLTADO A
ELABORACAO DE MATERIAL DIDATICO PARA O CURSO 12 DO
PROJETO DE CAPACITACAO DOS GESTORES, CONSELHEIROS
E TRABALHADORES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL, NA FORMA ABAIXO.

A FUNDA(;AO DE APOIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO - FAEPE, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutarias, torna publico que estardo abertas as inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de ESPECIALISTA EM ASSISTENCIA
SOCIAL para elaboracao de material didatico do Curso 12 (Gestdo do SUAS: Planejamento e
Vigilancia Socioassistencial) relacionado ao Projeto intitulado “Fortalecimento dos servigos
socioassistenciais, municipais - Brumadinho e bacia do Paraopeba”, conforme especificado
no Anexo lll e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A FAEPE sera responsavel pela realizacdo do presente Processo Seletivo Simplificado
e disponibilizara as informacdes no endereco eletrénico: http://www.faepe.org.br/, sendo de
inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanhar a divulgacao de todos os atos,
retificacbes e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, conforme
cronograma descrito no Anexo |I.

1.2. A inscricdo do(a) candidato(a) implicar4 na aceitacdo das normas deste Edital, como
também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.3. Nao sera fornecido a(o) candidato(a) qualquer documento comprobatério de
classificagdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a publicacdo da lista
do(a)s candidato(a)s classificados no endereco eletronico: http://www.faepe.org.br.

1.4. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) afirma estar ciente de todo o contetdo deste Edital e
de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando se pela
veracidade das informacdes prestadas.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos,
atos complementares e eventuais retificagoes.
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1.6. A Comisséo de Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado sera instituida pela
FAEPE e publicada em seu site, onde acompanhara toda a execuc¢ao do certame.

1.7. O Processo Seletivo Simplificado constara de analise curricular e entrevista, devendo
o(a) Candidato(a) comprovar experiéncia minima exigida por meio da documentacéo

apresentada no ato da inscricao.

1.8. As especificidades da vaga e suas func¢des, bem como a escolaridade e os requisitos
para inscricado neste processo seletivo encontram-se no Quadro 1.

Quadro 1 — Especificidades da vaga, suas funcdes e requisitos

Titulo: Especialista em Requisitos obrigatérios:
Assisténcia Social para
participacdo na elaboragdo de | 1. Formag&o: Mestrado Concluido nas areas da CAPES de Ciéncias
Matriz Pedagdgica, elaboracdo de | Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas com tematica relacionada ao
Texto Base e demais produtos do | Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Curso 12 — Gestdo do SUAS:
Planejamento e  Vigilancia | 2. Experiéncia Profissional de, pelo menos, 5 anos na seguinte fungéo/area:
Socioassistencial, conforme | Como gestor(a) e/ou técnico(a) no Ambito do Sistema Unico de Assisténcial
especificacdes no Anexo lIl. Social (SUAS), com experiéncia comprovada nas areas técnicas e de
gestdo relacionadas a funcdo de Vigilancia Socioassistencial, incluindo a|
producdo, sistematizagdo, andlise e uso de informagdes socioassistenciais
voltadas a elaboragdo de estudos e diagnoésticos socioterritoriais, ao
planejamento, ao monitoramento e a avaliacdo das acgbes, servigos,
programas e beneficios do SUAS.

3. Experiéncia didatica em Cursos de Extensdo, Capacitacdo Profissional,
Ensino Médio, Técnico ou Superior e em fungbes de coordenacao
pedagdgica, elaboracdo de materiais didaticos, pedagogicos e/ou recursos
instrucionais sobre a politica de assisténcia social.

4. Publicagdes: Publica¢des técnicas e/ou cientificas na area de assisténcia
social, comprovadas pelo curriculo lattes.

1.9. Constituem anexos deste Edital, sendo parte integrante:

ANEXO | — Formulario de Requerimento de Inscri¢ao.
ANEXO II — Cronograma.

ANEXO IIl — Requisitos, Vagas, Jornada e Remuneragao.
ANEXO IV - Ficha de analise de curriculo.

ANEXO V - Formuléario de Interposicao de recurso.
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1.10. Toda mengéo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade
de Brasilia- DF.

2. DA DIVULGACAO

2.1 Os resultados parciais e final, as convocagdes e demais avisos, bem como todos os atos
relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no enderego eletrénico:
http://www.faepe.org.br

3. DAS INSCRICOES

3.1. Alinscri¢cao para a vaga de Especialista em Assisténcia Social para elaboragéao de Texto
Base do “Curso 12: “Gestao do SUAS: Planejamento e Vigilancia Socioassistencial” e demais
atividades correlacionadas € de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) que devera estar
ciente de todas as informacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado e certificar-se de
gue preenchera todos os requisitos exigidos neste Edital quando da contratacao.

3.2. As inscri¢cdes sao gratuitas e, para a participacdo no Processo Seletivo Simplificado, o(a)
candidato(a) devera atender aos seguintes procedimentos:

3.2.1. Inscrever-se no periodo de 02 de fevereiro de 2026 a 06 de marco de 2026 até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), conforme requerimento de
inscricdo (Anexo |) e enviar para o endereco eletrdnico secretaria@faepe.org.br, com cépia
para jose.valadao@ufla.br, contendo os documentos descritos no item 3.4, devidamente
digitalizados em UM UNICO ARQUIVO em PDF.

3.2.2. O(a) candidato(a) devera ler e seguir atentamente as orientacdes para preenchimento
do FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO - ANEXO |, sendo responséavel
pelos dados preenchidos.

3.3. Quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo pelo(a) mesmo(a) candidato(a), serd considerada valida aquela que tiver sido
realizada por ULTIMO, assim considerada a data e o horério de envio. As demais inscricdes
do(a) candidato(a) nesta situacdo serao automaticamente canceladas, independente de
comunicacdo ao(o) candidato(a), que n&o tera nova opcdo de escolha e ndo caberdo
reclamacdes posteriores.

3.4. O(a)s candidato(a)s deverdo apresentar, de forma legivel, os documentos de requisitos
basicos listados, digitalizados a seguir:
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e CoOpia do documento de identidade como RG, ou Passaporte, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social;

e COpia dos documentos que comprovem a sua escolaridade minima exigida para
a vaga pretendida (Diploma e ou Declaracdo de Conclusdo de curso. No caso de
Declaracédo de conclusédo de curso, ela deve ter sido expedida no prazo maximo de 30
(trinta) dias que antecedem a data de sua inscri¢c&o);

e Copia dos documentos que comprovem experiéncia na vaga escolhida. Os
documentos comprobatérios devem estar numerados conforme Anexo IV (Ficha de
analise do Curriculo), indicando a qual dimensao e critério pertence a comprovacdo. Serao
aceitas apenas declaracdes que comprovem, de forma especifica, a experiéncia
profissional exigida no Anexo lll. Declaragdes genéricas ndo serdo consideradas.

e Copia preenchida do Anexo IV (Ficha de Analise de Curriculo) com a pontuacao
atribuida pelo(a) proprio(a) candidato(a) na coluna “Pontuagcdo atribuida pelo(a)
candidato(a)”. A banca aceitara ou nao a pontuacgao atribuida pelo(a) candidato(a), atribuindo
a nota que julgar pertinente conforme conferéncia da documentacdo comprobatoria.

e Copia em PDF e link do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato(a).

3.5. O(a)s candidato(a)s que prestarem qualquer declaracdo falsa ou inexata no ato da
inscricdo ou em qualquer outra etapa do Processo Seletivo Simplificado, ou ainda, caso nao
satisfaca a todas as condicbes enumeradas neste Edital, terdo a inscricdo cancelada e
anulados todos os atos dela decorrentes.

3.6. Sera considerado(a) inscrito(a) o(a) candidato(a) que apresentar corretamente 0s
documentos de requisitos basicos, conforme item 3.4 e de acordo com todas as regras deste
Edital.

3.7. A lista do(a)s candidato(a)s inscrito(a)s sera devidamente publicada no site da FAEPE.
O(a)s candidato(a)s aprovado(a)s serdo convocado(a)s para a entrevista designando o dia e
horario.

4. DA ANALISE DO CURRICULO E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

4.1. Para a vaga pretendida, serdo analisados os documentos comprobatérios de sua
gualificacédo, por meio dos cursos de formacéo, aperfeicoamento/atualizacéo e experiéncia
profissional, comprovacgdes de publicacdes técnicas e/ou cientificas nas areas do Quadro 1
do item 1.8 deste edital, encaminhados juntamente com os demais documentos no ato da
inscrigao, via e-mail, conforme item 3.2.1 deste Edital.

4.2. A comprovacéo da formacao, atualizacéo, aperfeicoamento e experiéncia profissional
devera ocorrer mediante apresentacdo de certidoes, declaracdes, carteira de trabalho ou
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documento congénere que permita inferir experiéncia ou o desempenho de atividades
idénticas e/ou semelhantes na vaga pretendida a ser ocupada pelo(a) candidato(a).

4.3. Todos os documentos constantes neste Edital, para analise curricular de formacéo,
atualizacdo, aperfeicoamento e experiéncia profissional, bem como comprovacfes das
publicacdes, deverao ser enviados por e-mail no ato da inscricao.

4.4. Os documentos comprobatoérios, no ato do envio, devem estar numerados conforme o
ANEXO IV - FICHA DE ANALISE DE CURRICULO, seguindo a mesma sequéncia da coluna
“critérios”, ou seja, 1.1, 1.2 e assim por diante.

4.5. Os critérios de analise curricular encontram-se no Anexo IV. O(A) candidato(a) que néo
comprovar o minimo de 5 anos de experiéncia profissional em Assisténcia Social, conforme
requisitos obrigatorios do Anexo IV, ndo tera sua inscricdo homologada no Processo Seletivo.

5. DO RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE CURRICULAR E ENTREVISTA
5.1. As entrevistas e divulgacdo da analise curricular ocorrerdo conforme Anexo Il. Os

resultados preliminares da Analise Curricular (AC) e Entrevista (EN) serdo divulgados no
endereco eletrdnico: http://www.faepe.org.br/.

5.2. As entrevistas (EN), ocorrerdo de forma virtual via plataforma Google Meet, cujo link
serd devidamente disponibilizado no e-mail do(a) candidato(a) informado na ficha de
inscricdo, conforme Anexo |.

5.3. Nas entrevistas serdo considerados os seguintes critérios seletivos: a) Qualidade da
apresentacao oral do curriculo do(a) candidato(a) em 15 minutos (clareza, argumentacao,
uso do tempo); Qualidade das respostas as arguicdes efetuadas pela banca; Conhecimento
e utilizacao correta da terminologia/conceitos da area de Assisténcia Social, especialmente
do campo tedrico, metodoldgico e de experiéncia de trabalho.

5.4 O Resultado Final (RF) sera calculado pela férmula RF = (AC + EN)/2, sendo as notas
atribuidas de 0 a 100 pontos.

5.5 Para aprovacao, o(a) candidato(a) deve obter nota igual ou superior a 60 pontos.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado sera divulgado no endereco eletrdnico: http://www.faepe.org.br/, podendo
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o(a) candidato(a) interpor recurso respeitando os termos do item 7 deste Edital.

7. DOS RECURSOS

7.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado do presente processo
seletivo, no prazo estipulado no edital, conforme previsto no Anexo Il — Cronograma, no
endereco eletrdnico: http://www.faepe.org.br com a observancia dos seguintes itens:

7.1.1. Os recursos deverdo ser enviados, Unica e exclusivamente para o e-mail:
secretaria@faepe.org.br com coOpia para jose.valadao@ufla.br, em formulario de
Interposicdo de Recurso Especifico — Anexo V, devidamente digitalizado em UM UNICO
ARQUIVO EM PDF, constando a justificativa da interposicdo em que se apresente a sua
razdo.

7.1.2. Nao seréo aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital.

7.1.3. A deciséo do recurso sera publicada conforme cronograma definido no Anexo I, no
endereco eletronico: http://www.faepe.org.br.

7.1.4. O recurso devera ser individual com a indicacdo precisa daquilo que o(a) candidato(a)
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, exclusivamente por e-mail, sendo
vedada a sua interposicéo por fax, presencialmente, contato telefénico ou via postal.

7.1.5. Serao rejeitados os recursos enviados fora do prazo.

7.1.6. O recurso tera efeito suspensivo e seu acolhimento importara apenas a invalidacéo
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1. O Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homologado pelo Diretor
Administrativo da FAEPE e sera publicado no endereco eletronico: http://www.faepe.org.br.

9. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

9.1. O Aviso de Convocacéo sera feito via e-mail e/ou por telefone, fixando a data limite para
apresentacao do(a) candidato(a), conforme especificado neste edital.

9.2. O(A) candidato(a) serd convocado(a) para elaboracdo e entrega do produto
especificado, conforme deciséo da Diretoria Executiva da FAEPE e coordenagao do projeto.
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9.3. O(A) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar, via e-mail, quando convocado(a) para
contratacao, os seguintes documentos:

e Fotocopia do documento de identidade com fotografia;
eFFotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);
e Fotocdpia do comprovante de residéncia;

eDados Bancérios de sua titularidade.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Em nenhuma hipotese havera justificativa para o(a)s candidato(a)s pelo né&o
cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos documentos apds as datas
estabelecidas.

10.2. Todas as publicacbes referentes a este Processo Seletivo Simplificado até a sua
homologacéo seréo devidamente divulgadas, no endereco eletrénico:
http://www.faepe.orq.br/.

10.3. O(A) candidato(a) € legalmente responsavel pela veracidade das declaracdes
prestadas e documentos apresentados, sob pena de ser incurso na legislagdo penal em
gualquer tempo.

10.4. A constatacao de irregularidades ou fraudes na inscricdo, a ndo apresentacao de
documentos, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, devidamente
comprovados através de processo administrativo, assegurados o direito de ampla defesa e
do contraditério, em qualquer época, implicara na eliminacdo do(a) candidato(a), sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis.

10.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento de todos os atos
publicados referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

10.6. Todas as despesas relativas a participacao no Processo Seletivo Simplificado, inclusive
gastos com viagens, hospedagem, alimentacgéo, transporte, autenticagdo, escaneamento e
envio de documentos, bem como aquelas relativas & apresentacdo para a contratagéo,
correrdo as expensas do(a) proprio(a) candidato(a).

10.7. O(A) candidato(a) aprovado(a) compromete-se a manter seu endereco e telefones de
contato atualizados. Sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos
decorrentes da sua néo atualizagao.
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10.8. O(A) candidato(a) aprovado(a) se compromete a participar de reunides e atividades
relacionadas a elaboracdo do material didatico, bem como prestar apoio e orientacdes a
producdo dos demais documentos inerentes ao Curso.

10.9. O(A) candidato(a) desempenhara suas atividades como profissional autbnomo, cujo
objeto € a entrega de um produto especifico, portanto inexistindo, entre este e a FAEPE,
gualquer vinculo de natureza trabalhista.

10.10. A efetivacdo da contratacao do(a) candidato(a) selecionado(o) dependera da previsao
orcamentéria do Projeto;

10.11. Os deslocamentos decorrentes da(s) gravacao(des) da(s) videoaula(s) a ocorrer nas
dependéncias da Universidade Federal de Lavras, na cidade de Lavras/MG ficam a cargo
do(a) candidato(a) aprovado(a) podendo haver ajuda de custo dependendo da previsao
orcamentaria do Projeto.

10.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado, ouvido o Diretor Administrativo.

' ~ Lavras, 02 de fevereiro de 2026.
MATH EUS V|TOR Assinado de forma digital

por MATHEUS VITOR

MENDES:085365 MENDES:08536555610
Dados: 2026.02.02 09:56:54

55610 -03'00"

MATHEUS VITOR MENDES
Diretor Administrativo
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL 005/2026

1 - IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Nome: Data Nasc:

RG: Orgéo Exp: UF: | CPF:

Endereco:

NO: Complemento: CEP:

Bairro: Cidade: UF:

Telefone Celular 1:

Telefone Fixo. 1:

Telefone Celular 2:

Telefone Fixo. 1:

E-mail 1:

E-mail 2:

2 - OPCOES DO(A) CANDIDATO(A)

Vaga pretendida:

3 - DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

DECLARO TER TOMADO CONHECIMENTO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 005/2026, ESTOU CIENTE E CONCORDO COM AS
DISPOSICOES NELE CONTIDAS,

REQUERIMENTO DE INSCRICAO.

PELO QUAL FACO O

PRESENTE

Assinatura do(a) Candidato(a)

/ /

Data da Inscricédo
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ANEXO || - CRONOGRAMA

EDITAL N° 005/2026

02/02/2026

Publicacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado

02/02/2026 a
06/03/2026

Periodo de entrega de documentos de Inscricdo. Até as
23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do
dia 06/03/2026

11/03/2026

Publicacao preliminar de inscritos no Processo Seletivo

12/03/2026 a

Prazo para interposi¢ao de recursos sobre a publicacdo
preliminar de inscritos. Até as 23h59min (vinte e trés horas e

13/03/2026 cinquenta e nove minutos) do dia 13/03/2026
16/03/2026 Divulgacéo da interposigéo de recursos
16/03/2026 Publicacao final de inscritos no Processo Seletivo
16/03/2026 Publicacdo da banca de argui¢éo do Processo Seletivo
16/03/2026 Publicacdo do cronograma das entrevistas
18/03/2026 a Entrevistas
24/03/2026
25/03/2026 Publicacdo do resultado preliminar da entrevista e analise

curricular

26/03/2026 a

Prazo para interposicao de recursos. Até as 23h59min do dia

27/03/2026 27/03/2026.
30/03/2026 Divulgacéo da interposicéo de recursos
30/03/2026 Resultado final e homologacédo do Processo Seletivo

Simplificado
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ANEXO Ill - REQUISITOS, PRODUTOS E REMUNERACAO

Local de trabalho Produtos Formacéo Vagas Vencimentos*
1. Remoto nas fases de | 1. Participacdo nos alinhamentos e na elaboragdo da Requisitos obrigatérios: R$ 8.027,28 (BLYUtO) )
reunides de alinhamento e | Matriz pedagdgica do Curso 12 (Gestdo do SUAS: 1. Formacdo: Mestrado Concluido nas areas da CAPES de O valor da remuneragéo sera pago
elaborag&o da matriz | Planejamento e Vigilancia Socioassistencial); Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas com tematica por me|c: de t”RPA )(reglbo ge
pedagdgica, elaboragido do | 2. Elaboragéo do texto base do Curso 12 e revisdes | relacionada ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. pagamento autonomo), devendo
texto base, validagdo e | necessérias, conforme devolutivas da Vale e SEDESE; sofrer os abatimentos devidos por
treinamento dos mediadores | 3. Gravacéo de video(s) aula(s) e interagcdes necessarias) o o esta forma de pagamento.
pedagégicos: até sua versao final; ~ o 2. Experiéncia Profissional de, pelo menos, 5 anos nas Esta remuneracdo serd paga em
5 Presencial na fase de 4-E7Af8lnament0 dos medlz_;\dlores pedagdgicos - etapas | seguintes funces/areas: quatro vezes da seguinte forma:
gravacao da videoaula. & encontro presencial; « Como gestor(a) e/ou técnico(a) no Ambito do Sistema Unico 25% QOFFGSponenJe aterltreggg’?
] tANE : AN primeira versdo do texto; b
O texto base devera ser elaborado de acordo com a de A§5|stenc[a S.OC'aI (SUAS), com experiencia gomprgvada apoés a validagdo pela VALE e
Os deslocamentos ) P : ~ nas areas técnicas e de gestdo relacionadas a fungdo de . .
seguinte especificacéo: seguir os padrdes dos textos AR ! : : O X SEDESE; 25% ap0s a gravagao
decorrentes da(s) . - ; Vigilancia  Socioassistencial, incluindo a producéo, N ;
= base anteriormente validados no projeto, de acordo com . S A e . ~ . ; - da videoaula e; 25% apds
gravagao(des) da(s) . = < sistematizacao, analise e uso de informag6es socioassistenciais . ' .
; L modelos compartilhados pela coordenagao pedagdgica. Y " - o treinamentos dos mediadores
videoaula(s) ficaréo a cargo do ) re . P voltadas a elaboragdo de estudos e diagndsticos
: Deve ter linguagem didéatica e acessivel para o publico : Lo . . 5 pedagdgicos;
Projeto desde que ocorram por z PR : socioterritoriais, ao planejamento, ao monitoramento e & '
: do curso, que é de profissionais de linha de frente do R ~ - _
meio de transporte terrestre SUAS. ndo sendo. bportanto. um texto de cunho avaliacdo das agbes, servicos, programas e beneficios do
com até 500 quildmetros de ’ P ’ SUAS. 01

distdncia do Campus Sede da
Universidade  Federal de
Lavras (UFLA).
Deslocamentos superiores a
500 quilémetros ficam a cargo
do(a) candidato(a).

académico-cientifico, embora deva se basear em
estudos cientificos da area, além de regulamentos e
normatizagdes do SUAS em ambitos estadual e federal,
contendo, aproximadamente, 80 paginas.

O texto base do Curso 12 sera avaliado em termos de
contetdo e qualidade e, posteriormente, submetido a
validagao da equipe da Vale e SEDESE. O Produto sera
considerado finalizado quando validado em carater
definitivo pela Vale e SEDESE. Ap0s a elaboracdo do
material do curso, ele é submetido para analise e
consideragbes das equipes técnicas da Vale e
SEDESE/MG que poderdo solicitar ajustes para a
validacao final.

O prazo de elaboragéo do contetido do Texto base é de
15 dias Uteis e a data de entrega do produto sera
informada conforme a execugdo do cronograma do
Curso 12, aprovado pela Vale e SEDESE/MG.

3. Experiéncia didatca em Cursos de Extenséo,

Capacitacéo Profissional, Ensino Médio, Técnico ou Superior e em

funcbes de coordenagdo pedagodgica, elaboragdo de materiais
didaticos, pedagdgicos e/ou recursos instrucionais sobre
assisténcia social.

4. Publicagbes: Publicagbes técnicas e/ou cientificas na
area de assisténcia social, comprovadas pelo curriculo lattes.
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ANEXO IV - FICHA DE ANALISE DE CURRICULO

Dimenséo

Critérios

Pontuacéo
Maxima

Pontuacéo
atribuida
pelo(a)
candidato(a)

Pontuacgéo
atribuida
pela banca

1. Experiéncia

1.1 Doutorado concluido nas areas da CAPES de
Ciéncias Humanas e Ciéncias Sociais Aplicadas
com tematica relacionada a Politica Nacional de
Assisténcia Social efou Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS (10 pontos por titulo).

10

1.2. Experiéncia como docente e/ou produtor de
material didatico em temas relacionados a
Politica de Assisténcia Social (1 ponto a cada 45h
de disciplina ministrada).

10

1.3 Experiéncia na politica publica de assisténcia
social, nos servicos ofertados pelo SUAS (3
pontos por ano).

30

1.4 Como gestor(a) e/ou técnico(a) no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), com
experiénciacomprovada nas areas técnicas e de
gestdo relacionadas a funcdo de Vigilancia
Socioassistencial, incluindo a  producéo,
sistematizacdo, analise e uso de informacgdes
socioassistenciais voltadas a elaboracdo de
estudos e diagndsticos socioterritoriais, ao
planejamento, ao monitoramento e a avalia¢éo
das acdes, servi¢os, programas e beneficios do
SUAS.(3 pontos por ano).

30

2. Cursos e
Eventos

2.1 Curso de extensdo na area de Assisténcia
Social (1 ponto por 30 horas de curso).

2.2 Participac@o em Nucleos de Estudos ou em
eventos na area de Assisténcia Social (1 ponto
por ano em nucleo de estudo ou por evento).

3. Publicacéo na
area de Assisténcia
Social

3.1 Publicacéo de artigo completo em evento
relacionado a assisténcia social (2 pontos por
artigo)

3.2 Publicacéo de artigo completo em revista
relacionado a assisténcia social (2 pontos por
artigo)

TOTAL

100
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ANEXO V - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

1 - IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
RG: CPF:
Edital: Vaga Pretendida:

2 - NATUREZA DO RECURSO

Conforme previsto no item 7 deste edital - Processo Seletivo Simplificado N° 005/2026 dg
FAEPE, cabera recurso fundamentado, dirigido em Unica e Ultima instancia a Comissao
do Processo Seletivo da FAEPE, contra todas as decisbes proferidas no ambito desse
Processo Seletivo Simplificado, que tenham repercusséo na esfera de direitos dos

candidatos.

3 — ARGUMENTACAO LOGICA DO RECURSO

4 — PEDIDO DO(A) CANDIDATO(A)
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